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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar y Servicios Publicos
Clave del Programa presupuestario: K001

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Obras y Servicios Publicos

1.1 Descripcion del Problema

Para generar bienestar a la poblacion de Tepeojuma, es necesario disminuir rezagos en materia de infraestructura y servicios publicos. La infraestructura y la prestacién de servicios publicos en el
municipio de Tepeojuma presenta limitaciones significativas que general una mala calidad de vida para la poblacién, las deficiencias en el abasto, y en algunos casos, la falta de acceso al agua
potable y drenaje, caminos y calles en malas condiciones, la falta de alumbrado publico en las calles, deficiencias en la recoleccion de basura, asi como la falta de mantenimiento de espacios
publicos del municipio.

El programa Bienestar y servicios publicos contribuye a mejorar la calidad de vida de la poblacién de Tepeojuma vy la satisfaccion de sus necesidades basicas, que les permita desarrollarse
plenamente, para esto, se hace necesario que se analice, planee y lleven a cabo obras de rehabilitacién y mantenimiento de la infraestructura bdsica municipal, asi como de servicios publicos.

En el municipio de Tepeojoma, continla con rezagos en su infraestructura y no garantizar el acceso a los servicios publicos de caidad, esto conlleva a que los habitantes del municipio no satisfagan
sus necesidades basicas.

Las necesidades son muchas y los recursos escasos, se han hecho esfuerzos por mejorar la infraestructura municipal, sin embargo, alun existen deficiencias. Con el programa a implementar se
contribuird a reducir las deficiencias actuales.
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Experiencias de atencion

Se ha atendido a diversas comunidades del municipio, se ha mejorado el acceso a los servicios publicos municipales, asi mismo, se ha invertido en el desarrollo de obras que han ido mejorando las
condiciones de vida de las diferentes comunidades, pero aun quedan bastantes comunidades con necesidades de infraestructura.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacidn objetivo y definicidon de fuentes de informacion.

Se llevard a cabo las siguientes actividades para la identificacidon de la poblacion objetivo:
* Consultar informacion de INEGI 2020.
*Sistema Estatal de Informacidn (SEI), 2023, CEIGEP,http://ceigep.puebla.gob.mx/informacion_basica_municipio.php
Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
La poblacién potencial del Programa "Bienestar y servicios publicos" son i Cuantificacion:
sy . . S . . 8918
Poblacidn Potencial todos los habitantes del municipio de Tepeojuma, debido a que los o
beneficios y participacidn incluye a todas las personas. Criterios d’e
Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
Cuantificacion: 2918
Poblacién Objetivo Poblacién de Tepeojuma —
Criterios de
Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
: . Cuantificacion:
Poblacidn atendida , , 8918
L. Poblacion de Tepeojuma s
(beneficiarios) Criterios de
Focalizacion Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martiiion
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Tepeojuma Revisé Autorizé
Elaboré
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacidon del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar y Servicios Publicos
Clave del Programa presupuestario: KOO1

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Obras y Servicios Publicos

Arbol del Problema

Los habitantes de Tepeojuma tienen una baja calidad de vida.

Los habitantes de Tepeojuma disminuyen su bienestar debido a

LA POBLACION DE TEPEOJUMA TIENE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS DEFICIENTES

Baja cobertura de Deterioro de la
servicios publicos en el infraestrt.!c'.cu.ra en el
municipio. municipio.
Limpieza deficiente en areas Pagos diversos a dependencias
administrativas, lugares publicos por tramites de validaciones,
y calles del municipio. permisos y derechos varios,

Limitado mantenimiento de la red de agua Descordmaaorw en el pago de
potable en el municipio. sueldos y salarios a personal de
seguridad publica.

Limitado mantenimientoy Integracion de expedientes
colocacion de luminarias en unitarios de obra publica,
zonas urbanas y rurales del deficiente.

Limitado mantenimientoy
rehabilitacion del servicio de
drenaje sanitario en el municipio.

Obras de infraestructura
municipal sin supervision.
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Los habitantes de Tepeojuma mejoran su calidad de vida.

Se incrementa el bienestar social de las y los habitantes de
Tepeojuma mediante servicios y espacios publicos de calidad.

LA POBLACION DE TEPEOJUMA RECIBE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Servicios publicos
ampliados y mejorados en
el municpio, realizados.

Se otorga mantenimiento de la
red de agua potable en el
municipio con prioridad en
aquellas zonas del municipio que

Se da mantenimiento y
rehabilitacion del servicio de
drenaje sanitario en el municipio,
con especial énfasis en aquellas

Se da mantenimiento y
colocacion de luminariasen
zonas urbanas y rurales del
municipio prioritarias.

Se brindar el servicio de limpia
en areas administrativas, lugares
publicos y calles del municipio.

Obras de infraestructura
de calidad en el municipio.

Se realizan pagos diversos a
dependencias por tramites de
validaciones, permisosy
derechos varios.

Se realiza la integracidn de
expedientes unitarios de obra
publica.

Se realiza seguimiento a obras de
infraestructura municipal en las
diferentes localidades del
municipio.

Se realiza el pago de sueldos y
salarios a personal de seguridad
publica.

Estrategia para la seleccion de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢ Cuales son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ;Han sido efectivos?

A través de una priorizacion de obras en cada una de las comunidades, se lle va a cabo la construccion de adoquinamientos, rehabilitacién y mejoramiento de caminos sacacosechas, rehabilitacién y mantenimiento de infraestructura urbana y servicios publicos, que son escenciales para el bienestar y desarrollo de las comunidades del municipio de Tepeojuma.

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elaboré

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Reviso

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martindn
Presidente Municipal
de Tepeojuma, Puebla
Autorizo
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar y Servicios Publicos
Clave del Programa presupuestario: K001
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Obras y Servicios Publicos

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

¢ Meta 6.1: Para 2030, lograr el acceso universal vy
equitativo al agua potable a un precio asequible para
todos.

¢ Meta 6.2: Para 2030, lograr el acceso a servicios de ) . . )
saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y|EJe 3. Contribuir a reducir la pobreza y las

ODS 6: Agua limpia y saneamiento poner fin a la defecacién al aire libre, prestando|brechas de desigualdad social entre las y los
0. . . . . ODS 7: Energia asequible especial atencién a las necesidades de las mujeres y las|lhgbitantes del
Contribuir al incremento del bienestar social de las y los habitantes 7 i i 114
q . di . . bli / de calidad ODS 9: Infraestructura et ;af'pizsrzna;ofg S;ziziiiii d:l V:clseesrjbilnliiii'sal _|municipio de Tepeojuma mediante acciones de
e Tepeojuma mediante servicios y espacios publicos de calidad. |ops 11: ciudades sostenibles servicios energéticos asequibles, fiables y modernos. salud, alimentacién, concientizacién de
ODS 12: Consumo responsable . Meta 11.1: Para 2030, asegurar el acceso de todas las|igualdad

personas a viviendas y servicios Dbasicos adecuados,|sustantiva y activacién fisica.
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

e Meta 12.5: Para 2030, reducir considerablemente 1la
generacién de desechos mediante actividades de prevencidn,
reduccidén, reciclado y reutilizacidn.

¢ Meta 6.1: Para 2030, lograr el acceso universal vy
equitativo al agua potable a un precio asequible para
todos.

¢ Meta 6.2: Para 2030, lograr el acceso a servicios de| | ) ) )
saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y|EJe 3. Contribuir a reducir la pobreza y las

ODS 6: Agua limpia y saneamiento poner fin a la defecacién al aire 1libre, prestando|brechas de desigualdad social entre las y los
., . . . L. OoDS 7: Energia asequible especial atencién a las necesidades de las mujeres y las|lhgbitantes del
La poblacién de Tepeojuma recibe infraestructura sevicios ‘A : : 15 T , , ,
'b:? q lidad Peo) y ODS 9: Infraestructura Ifl?/f::ay %af_pizxna;o;l S;?}iiiij?ji deel V;lclgeesrjbiiliiii'sal _|municipio de Tepeojuma mediante acciones de
uplICOS de calldad. . : : t ’ : A : : P
p ODS 11: Ciudades sostenibles servicios energéticos asequibles, fiables y modernos. salud, alimentacién, concientizacidn de
ODS 12: Consumo reSponsable ¢ Meta 11.1: Para 2030, asegurar el acceso de todas las lgualdad

personas a viviendas 'y servicios Dbéasicos adecuados,|sustantiva % activacidn fisica.
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

¢ Meta 12.5: Para 2030, reducir considerablemente 1la
generacién de desechos mediante actividades de prevencién,
reduccién, reciclado y reutilizaciédn.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 1. Bienestar y Servicios Publicos

Contribuir al incremento del bienestar social de las y los habitantes de Tepeojuma mediante servicios y espacios publicos de calidad

1.1 Ampliacién y mejoramiento de los servicios publicos municipales
1.2 Desarrollo de infraestructura municipal de calidad

LA 111,LA 1.1.2,LLA.1.13,LA. 114y LA 1.2.1,LA. 1.2.2,L.A.1.23,L.A. 1.24
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Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar y Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible.

Eje 1. Tematica Bienestar. Y Eje 4. Tematica Infraestructura

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y
humanismo mexicano.
4.1.1 Mejorar el bienestar socioambiental

4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura publica con
Tematica Bienestar: 1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.

4.1.1.2 Gestidn y uso responsable de los recursos naturales (Desarrollo Sustentable).
4.1.1.3 Equilibrio entre el crecimiento econdmico, el bienestar social y la proteccidon ambiental (Desarrollo Sostenible).
4.1.1.4 Reduccidn de la contaminacidn.

Bienestar:1.1.1.1.1;1.1.1.1.2;1.1.1.1.3; 1.1.1.1.4; 1.1.1.1.5.
Sostenibilidad: 4.1.1.2.1, 4.1.1.2.5,4.1.1.3.2,4.1.1.5.1,4.1.1.5.2,4.1.1.5.3,4.1.1.5.4,4.1.1.4.1,4.1.1.4.2,4.1.1.4.4
Infraestructura: 4.2.1.1.1; 4.2.1.1.2; 4.2.1.1.3; 4.2.1.4; 4.2.1.1.6; 4.2.1.1.8: 4.2.1.1.9.

Bienestar: Porcentaje de la Poblacién en Situacién de Pobreza
Sostenibilidad: [ndice de Bienestar Socioambiental
Infraestructura; [ndice de Infraestructura Publica Estatal

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Tepeojuma

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Bienestar y Servicios Publicos

Clave del Programa presupuestario:

K001

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccion de Obras y Servicios Publicos

Contribuir al incremento del bienestar social de las y los
habitantes de Tepeojuma mediante servicios y espacios publicos
de calidad.

Porcentaje de comunidades beneficiadas con
obras y servicios publicos. Método de calculo: |
(V1/V2)*100 | V1: Comunidades beneficiadas
con obras y servicios publicos durante el afio,
V2: Comunidades programadas a beneficiar
con obras y servicios publicos durante el afio ]

Reporte general de cumplimiento de
actividades de la Direccon de Obras y
Servicios Publicos.

Se cuenta con los
realizacion de proyectos.

insumos suficientes

para la

La poblacion de Tepeojuma recibe infraestructura y sevicios
publicos de calidad.

PROPOSITO

Porcentaje de acciones que otorgan
infraestrucutra y servicios publicos de calidad.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Total
de acciones de infraestructura y servicios
publicos de calidad realizados durante el afio,
V2: Total de acciones de infraestructura vy
servicios publicos de calidad programados a
realizar durante el afio |

Reporte de cumplimiento de

actividades.

La Direccién de Obra Publica cuenta con una
planeacién adecuada para la realizacién de los

proyectos destinados a la infraestructura.

Servicios publicos ampliados y mejorados en el
realizados.

municpio,

Porcentaje de acciones realizados para la
ampliacion y mejoramiento de los servicios
publicos en el municipio. Método de calculo: |
(V1/V2)*100 | V1: Total de acciones para la
ampliacion y mejoramiento de los servicios
publicos realizados en el municipio, V2: Total
de acciones para la ampliacién y mejoramiento
de los servicios publicos programados en el
municipio ]

Reporte de

actividades.

cumplimiento de

Las condiciones climatoldgicas son las adecuadas
para el mantenimiento y realizacién de los servicios

publicos.

COMPONENTES

Obras de infraestructura de calidad en el municipio, realizadas.

Porcentaje de acciones de obras de
infraestructura realizadas en el municipio.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Total
de acciones de obras de infraestructura
realizadas en el municipio durante el afio, V2:
Total de acciones de obras de infraestructura
programadas a realizar en el municipio durante
el afio ]

Reporte de cumplimiento de

actividades.

El gobierno Federal y Estatal transfieren los recursos

al municipio para la realizaciéon de obras.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)
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Mantenimiento de la red de agua potable en el municipio con
prioridad en aquellas zonas del municipio que no cuenten con el
servicio.

Porcentaje de reportes de mantenimiento de la
red de agua potable realizados. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes de
mantenimiento de la red de agua potable
realizados, V2: Reportes de mantenimiento de
la red de agua potable programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

La ciudadania hace las solicitudes
mantenimiento de la red de agua potable.

para el

Mantenimiento y rehabilitacion del servicio de drenaje sanitario
en el municipio, con especial énfasis en aquellas zonas mas
prioritarias.

Porcentaje de reportes de mantenimiento del
servicio de drenaje sanitario realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 | Vi1:
Reportes de mantenimiento del servicio de
drenaje sanitario realizados, V2: Reportes de
mantenimiento del servicio de drenaje
sanitario programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

La ciudadania hace las solicitudes
mantenimiento de la red de drenaje.

para el

Mantenimiento y colocacién de luminarias en zonas urbanas y
rurales del municipio prioritarias.

Porcentaje de reportes de mantenimiento vy
colocaciéon de luminarias realizados. Método
de célculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes de
mantenimiento y colocacion de luminarias
realizados, V2: Reportes de mantenimiento y
colocacion de luminarias programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

La ciudadania hace las solicitudes
mantenimiento y colocacion de luminarias.

para el

Brindar el servicio de limpia en areas administrativas, lugares
publicos y calles del municipio.

Porcentaje de reportes del servicio de limpia
realizados. Método de calculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes del servicio de limpia realizados,
V2: Reportes del servicio de limpia
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con Iso insumos suficientes para la
limpieza de las dreas administrativas, lugares
publicos y calles del municipio.

Pagos diversos a dependencias por tramites de validaciones,
permisos y derechos varios.

Porcentaje de pagos a dependencias por
tramites realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Pagos a dependencias por
tramites realizados, V2: Pagos a dependencias
por tramites programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con el recursos suficiente apra la
realizacion de los pagos.

Integracion de expedientes unitarios de obra publica.

Porcentaje de reportes de integracion de
expedientes  unitarios de obra publica
realizados. Método de calculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de integracion de expedientes
unitarios de obra publica realizados, V2:
Reportes de integracién de expedientes
unitarios de obra publica programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con el proceso de adjudicacdn adecuado
para la integracién de los expedientes.

Seguimiento de obras de infraestructura municipal en las
diferentes localidades del municipio.

Porcentaje de reportes de seguimiento a obras
de infraestructura municipal realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 | Vi1:
Reportes de seguimiento a obras de
infraestructura  municipal realizados, V2:
Reportes de seguimiento a obras de
infraestructura municipal programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con el personal suficiente y capacitado
para el seguimiento a obras de infraestructura.

Pago de sueldos y salarios a personal de seguridad publica.

Porcentaje de pagos de sueldos y salarios a
personal de seguridad publica realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Pagos
de sueldos y salarios a personal de seguridad
publica realizados, V2: Pagos de sueldos y
salarios a personal de seguridad publica
programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los recursos suficientes para realizar
los pagos.
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Costo Total del Programa | $ 28,054,208.06| S 27,172,250.58 | S 755,211.33| $ 755,211.33

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.5 Recursos FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN 1.5 Recursos Federales; Participacione
Federales; S

Monto Especifico (de la

. o S 507,148.73| $ 242,287.91] $ 5,774.69
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2 Desarrollo Social 2.2 Vivienda y Servicios a 2.2.2 Desarrollo
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ) la Comunidad Comunitario

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboréd Reviso Autorizé
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Primer trimestre
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Contribuir al incremento del bienestar social de las y los habitantes de Tepeojuma mediante servicios y espacios publicos de calidad.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Bienestar y Servicios Publicos

Direccion de Obras y Servicios Publicos

S 755,211.33
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de comunidades beneficiadas con obras y servicios publicos Estratégicos
Mide el nimero de comunidades que han sido beneficiadas con obras de infraestructura y servicios publicos. Eficacia
Porcentaje Direccion de Obras y Servicios Publicos
11
(V1/v2)*100
11
Comunidades beneficiadas con obras y servicios publicos durante el afio (Reporte general de cumplimiento de actividades)
Comunidades programadas a beneficiar con obras y servicios publicos durante el afio (Reporte general de cumplimiento de actividades)
X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a
El indicador es claro ya que especifica el procentaje de medir el nimero de obras de . . El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos ) .
) . - ) ] " El indicador es econdmico ya que no o, , ) ) Permite conocer la cobertura del municipio
comunidades que han sido beneficiadas con obras de infraestructura y servcios publicos que una medicién del nimero de obras que se | permite conocer las obras de impacto para o o .
] o L - ) genera costo el obtenerlo. ) ) ) o con obras y servicios publicos beneficiados.
infraestructura y servicios publicos. benefician a las comunidades del realizan en cada una de las comunidades. las comunidades del municipio.
municipio.
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Primer trimestre
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

100% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

11 11

11 11

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

Efé | H AYUNTAMIENTODE

Vi TEPEOJUMA
2024 - 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sdnchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifidén
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisé Autorizé
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D

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

La poblacién de Tepeojuma recibe infraestructura y sevicios publicos de calidad.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Bienestar y Servicios Publicos

Direccion de Obras y Servicios Publicos

S 755,211.33
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de acciones que otorgan infraestrucutra y servicios publicos de calidad. Estratégicos
Mide todas las acciones de la Direccidon de Obras y Servicios Publicos en las cuales entrega infraestructura de obra publica y servicios publicos a las Eficacia
comunidades del municipio.
Porcentaje Direccién de Obras y Servicios Publicos
8
(V1/v2)*100
8
Total de acciones de infraestructura y servicios publicos de calidad realizados durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividades)
Total de acciones de infraestructura y servicios publicos de calidad programados a realizar durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividades)
X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a L . S
o . i . . , . El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos
El indicador es claro ya que especifica el nimero acciones que medir el nimero acciones de obras de o . L , . . . . . .
. o . . o El indicador es econdmico ya que no una medicién del nimero de acciones que | permite conocer el nimero de acciones |Permite conocer la cobertura del municipio
otorgan obras de infraestructura y servicois publicos a las infraestructura y servcios publicos que - S ) - . -
) o o ) genera costo el obtenerlo. otrogan obras y servicios publicos que se enfocadas en obras de infraestructuray |con obrasy servicios publicos beneficiados.
comunidades del municipio. benefician a las comunidades del ] ) . S
o realizan en cada una de las comunidades. servicios publicos.
municipio.
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

100% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Servicios publicos ampliados y mejorados en el municpio, realizados.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Bienestar y Servicios Publicos

Direccién de Obras y Servicios Publicos

S 755,211.33

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones realizados para la ampliacion y mejoramiento de los servicios publicos en el municipio. Estratégicos
Mide el numero de acciones para la ampliacion y mejoramiento de los servicios publicos que se otorgan en el municipio en cuanto a drenaje, agua potable, Eficacia
alumbrado publico, limpia en espacios publcios.
Porcentaje Direccion de Obras y Servicios Publicos
4
(V1/v2)*100
4
Total de acciones para la ampliacion y mejoramiento de los servicios publicos realizados en el municipio (Reporte de cumplimiento de actividades).
Total de acciones para la ampliacién y mejoramiento de los servicios publicos programados en el municipio (Reporte de cumplimiento de actividades).
X X X X X X
L . , ) El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya que hace una|El indicador es adecuado porque nos permite| Permite conocer la cobertura del municipio
El indicador es claro ya que especifica el nimero acciones de ) , ) S I - s . ) o . . o . .
o, ) ) o Lo medir el nimero acciones de ampliaciény | Elindicador es econdmico ya que no genera | medicién del nimero acciones de ampliacién | conocer el nimero acciones de ampliaciony | enfocados a atender servicios publicos de
ampliacién y mejoramiento de los servicios publcios en el ) ) - - . . . el ) . . . . .
e mejoramiento de los servicios publcios en el costo el obtenerlo. y mejoramiento de los servicios publcios en | mejoramiento de los servicios publcios en el | agua potable, drenaje, alumbrado publico,
municipio. N . .
P municipio. el municipio. municipio. limpia en espacios publicos.

Determinacion de Metas

Anual

100% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
100%
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Programacion de Metas subanuales

4 4
4 4
Menor o igual a » Mayor o igual a 80% ) Mayor a 110% y ) o L
79% Critico e A ST En riesgo Aceptable e En riesgo Mayor a 120% Critico
Actividades
1.- Mantenimiento de la
red de agua potable en Progr. 1 1 1 1
el municipio con
prioridad en aquellas Reporte 100%

zonas del municipio que
no cuenten con el
Servicio.

Real. 1

2.-Mantenimiento y
rehabilitacion del servicio Progr. 1 1 1 1
de drenaje sanitario en el
municipio, con especial

énfasis en aquellas zonas Real. 1
mas prioritarias.

Reporte 100%

3.-Mantenimiento y

Progr. 1 1 1 1
colocacién de luminarias
en zonas urbanasy Reporte 100%
rurales del municipio
prioritarias. Real. 1
4.-Brindar el servicio de Progr. 1 1 1 1

limpia en areas
administrativas, lugares Reporte 100%
publicos vy calles del
municipio.

Real. 1
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Obras de infraestructura de calidad en el municipio, realizadas.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Bienestar y Servicios Publicos

Direccién de Obras y Servicios Publicos

$ 755,211.33

Datos de ldentificacion del Indicador

Porcentaje de acciones de obras de infraestructura realizadas en el municipio Gestion

Mide el numero de acciones de obras de infraestructura realizadas en cada uno de las comunidades del municipio. Eficacia

Porcentaje Direccion de Obras y Servicios Publicos
4
(V1/v2)*100
4
Total de acciones de obras de infraestructura realizadas en el municipio durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividad)
Total de acciones de obras de infraestructura programadas a realizar en el municipio durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividad)
X X X X X X

El indicador es claro ya que especifica el nUmero acciones de obras
de infraestructura realizadas en el municipio.

El indicador es revelante porque ayuda a
medir el niUmero acciones de obras de
infraestructura realizadas en el municipio.

El indicador es econdmico ya que no genera
costo el obtenerlo.

El indicador es monitoreable ya que se hace
una medicién del nimero acciones de obras
de infraestructura realizadas en el municipio.

El indicador es adecuado porque nos permite
conocer el nimero acciones de obras de
infraestructura realizadas en el municipio.

Permite conocer el desarrollo en
infraestructura del municipio.

Determinacion de Metas

Anual

100%

2024

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

100%

100%

100%




Programacion de Metas subanuales
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4
4
Menor o igual a » Mayor o igual a 80% ) Mayor a 110% y ) L
M 209
79% Critico e A ST En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo ayor a 120% Critico
Actividades
1.- Pagos diversos a Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
dependencias por
tramites de validaciones, Reporte 100%
permisos y derechos
varios. Real. 1 1 1
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1
2.-Integracion de
expedientes unitarios de Reporte 100%
obra publica.
Real. 1
3.-Seguimiento de obras Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1
de infraestructura
municipal en las Reporte 100%
diferentes localidades
del municipio. Real. 1
Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
4.-Pago de sueldos y
salarios a personal de Pagos 100%
seguridad publica.
Real. 2 2 2
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Impulso al desarrollo productivo y al empleo
Clave del Programa presupuestario: F002

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

1.1 Descripcion del Problema

La falta de apoyos a agricultores, ganaderos y pequefios comerciantes limita el cremiento econémico del municipio de Tepeojuma. Aunado a que no existe un acercamiento entre el Ayuntamiento con personas
ganaderas, agricultures y pequefios comerciantes.

Asimismo, las costumbres y tradiciones de Tepeojuma es diversa, sin embargo, no se le ha dado la promocién suficiente para atraer al turismo.
Esta situacion deriva en escasa produccion y por lo tanto en un bajo desarrollo econdmico en el municipio.

Con el Programa de Impulso al desarrollo productivo y al empleo se impulsa la economia del municpio de Tepeojuma, acompafiando en las gestiones con Dependencias del gobierno del Estado y del gobierno
Federal, asi como la entrega de incentivos a los agricultores, ganaderos y pequefios comerciantes.

Es indispensable fortalecer las actividades econémicas, cabe sefialar que el sector primario es la principal fuente de productos alimenticios y representa uno de los pilares mas importantes para el sustento de las
familias del municipio de Tepeojuma, lo anterior, y tomando en consideracién que el municipio cuenta con varias comunidades rurales y algunas de sus localidades se encuentran alejadas de los principales centros
de poblacion urbanos, las acciones que se disefien e instrumenten para impulsar el desarrollo agropecuario del municipio contribuira al crecimiento y bienestar de las y los habitantes.

En el municipio de Tepeojoma, no existe una cercania entre el Ayuntamiento y agricultores, ganaderos y pequefios comerciantes, esto ha generado una disminucién en las capacidades productivas de cada uno de
ellos.

La falta de apoyos y acompafiamiento en las gestiones a los productores ha generado un estancamiento en la produccidn, esto significa pocos ingresos a las familias productoras, y por lo tanto, disminuye su calidad
de vida.

En cuanto a la cultura del municipio, no se han realizado las suficientes acciones para el fomento de las costumbres y tradiciones, que genere atraccion hacia los visitantes.
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Se han dado pequefios impulsos al desarrollo de la economia, sin embargo, no han generado gran impacto en la economia de las familias de Tepeojuma. El sector primario es la principal actividad econdmica del
municpio, por este motivo, debe ser prioritario para el Ayuntamiento de Tepeojuma, tener acercamiento con los productores y hacer sinergia para generar un mayor impacto en la produccion.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicidon de fuentes de informacion.

Se llevard a cabo las siguientes actividades para la identificacidon de la poblacion objetivo:

* Consultar informacion de INEGI 2020.

*Direccion General de Informacion Agroalimentaria y Pesquera, de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
*Sistema Estatal de Informacidn (SEI), 2023, CEIGEP,http://ceigep.puebla.gob.mx/informacion_basica_municipio.php

Cuantificacion:

4 . L, .. . 4162
Poblacion Potencial Poblacion econdmicamente activa s
Criterios de
Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
Cuantificacién: 4160
Poblacion Objetivo Poblacién econémicamente activa

Criterios de
Focalizacién

Poblacién econdmicamente activa

.y . Cuantificacién:
Poblacion atendida o
Personas ocupadas en el sector primario.

4162

(beneficiarios) Criterios de
Focalizacién

Personas ocuapdas en el sector primario

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma
Tepeojuma Reviso

Elabordé

C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martiiion
Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Autorizo
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacidon del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Impulso al desarrollo productivo y al empleo
Clave del Programa presupuestario: F002

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

Arbol del Problema

Empleo y desarrollo productivo insuficiente.

ACOMPANAMIENTO A LAS GESIONES Y APOYOS A LA POBLACION DE TEPEOJUMA DEFICIENTE.

Nulos programas de
fomento e impulso
econdmico en el

Ferias y/o jornadas de empleoy
vinculacion laboral deficientes.

Limitadas entrega y gestion de
apoyos y gestionar apoyos para
fomentar la economia del

Limitadas entregas y gestiones de
apoyos a la agriculturay
ganaderia.

Nulas campafias de promocion
turistica del municipio.



FTPP0O2-EA-T1

Fortalecimiento del empleo y el desarrollo productivo de
Tepeojuma mediante el impulso de las capacidades productivas

LA POBLACION DE TEPEOJUMA RECIBE APOYOS Y ACOMPANAMIENTO EN LAS GESTIONES PARA INCREMENTAR SUS CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Implementacion del
Programa de fomento e
impulso econdmico.

Se realizan y organizan ferias y/o
jornadas de empleo y vinculacion
laboral en coordinacion con los
otros niveles de gobierno.

Se otorgan y gestionar apoyos de
fomento econdmico.

Se otorgan y gestionan apoyos a
la agricultura y ganaderia

Se desarrollan campafias de
promocién turistica del municipio
en coordinacion con los otros
niveles de gobierno

Estrategia para la seleccién de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencién del PP son las opciones de acciéon mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢, Cuales son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ¢ Han sido efectivos?

La poblacién de Tepeojuma en su mayoria se dedica al campo, de manera especifica a la siembra de cafia de azlucar y maiz, por este motivo, se dara apoyo técnico en las gestiones a dependencias del gobierno del Estado y Federal, asi como la entrega de apoyos a los productores, por parte del municipio. El turismo también es parte
importante en la economia de las familas de Tepeojuma, es por esto que también se hara difusion de las principales tradiciones y productos de Tepeojuma para que mas personas visiten el municipio.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martindn
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal
Tepeojuma Tepeojuma de Tepeojuma, Puebla
Elaboro Revisd Autorizé
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Impulso al desarrollo productivo y al empleo
Clave del Programa presupuestario: F002

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

1.1: Para 2030, erradicar la pobreza extrema
para todas las personas en el mundo,
actualmente medida por un ingreso por persona
inferior a 1,25 dbélares de los Estados Unidos
al dia.

2.3: Para 2030, duplicar la productividad
agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefia escala, en particular las

mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los ganaderos y 1los
pescadores, entre otras cosas mediante un|Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las

l: Fin de la pobreza

Contribuir al fortalecimiento delenuﬂeox/eldesaonoproducﬁvo 5. Promover el crecimiento econbémico acceso seguro y equitativo a las tierras, a_breghas de de31gua}d§dI5001al ent;e las y los
otros recursos de produccidén e insumos, |habitantes del municipio de Tepeojuma mediante

de Tepeojuma mediante el nnpubo de las capaadades sostenido, 1nc¥u51vo y sostgnlble, el empleo conocimientos, servicios financieros, mercados|acciones de salud, alimentaciédn,
productivas y fomento al turismo del municipio. g%ego g productivo y el trabajo y oportunidades para la generacién de valor|concientizacién de  igualdad sustantiva vy
P Rambre cero afiadido y empleos no agricolas. activacién fisica.
8.2 Lograr niveles mas elevados de
productividad econdémica mediante la

diversificacidén, la modernizacidédn tecnoldgica
y la innovacidén, entre otras cosas centrandose
en los sectores con gran valor afiadido y un
uso intensivo de la mano de obra

8.3 Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacién de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y
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l: Fin de la pobreza
.y . . o~ . . P 1 imient
La poblacién de Tepeojuma recibe apoyos y acompafiamiento en|® remover e crecimiento
) ) ] ] sostenido, inclusivo y sostenible,
las gestiones para incrementar sus capacidades productivas. pleno y productivo y el trabajo
2: Hambre cero

econdmico
el empleo

1.1: Para 2030, erradicar la pobreza extrema
para todas las personas en el mundo,
actualmente medida por un ingreso por persona
inferior a 1,25 dbélares de los Estados Unidos
al dia.

2.3: Para 2030, duplicar la productividad
agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefila escala, en particular las
mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los ganaderos y los
pescadores, entre otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a
otros recursos de produccién e insumos,
conocimientos, servicios financieros, mercados
y oportunidades para la generacién de valor
afiadido y empleos no agricolas.

8.2 Lograr niveles mas elevados de
productividad econdémica mediante la
diversificacidén, la modernizacidédn tecnoldgica
y la innovacidén, entre otras cosas centrandose
en los sectores con gran valor afiadido y un
uso intensivo de la mano de obra

8.3 Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacidén de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y

Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las
brechas de desigualdad social entre las y los
habitantes del municipio de Tepeojuma mediante
acciones de salud, alimentaciédn,
concientizacién igualdad sustantiva 3%
activacién fisica.

de

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 2. Impulso al Desarrollo Productivo y al Empleo

Contribuir al fortalecimiento del empleo y el desarrollo productivo de Tepeojuma mediante el impulso de las capacidades productivas y fomento al turismo del municipio.

Estrategia 2.1: Fortalecimiento de capacidades productivas y generacién de empleo

LA.21.1,LA 212, LA 2.13,LA. 2.1.4
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Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 2. Prosperidad y Estabilidad Econdmica

Agropecuario y Rural; Economia; Turismo

Agropecuario y Rural: 2.1.1 Contribuir al bienestar de la poblacién rural con sostenibilidad, Bioética Social y Humanismo Mexicano.
Economia: 2.2.1 Impulsar el crecimiento socioecondmico en todas las regiones del estado.
Turismo: 2.3.1 Incrementar la estadia promedio en materia turistica.

2.1.1.1 Desarrollo de las capacidades de las personas del medio rural.
2.1.1.2 Impulso de la productividad del sector agropecuario.
2.2.1.1 Recuperacién de la riqueza comunitaria.
2.2.1.3 Fortalecimiento de las politicas para el trabajo digno y la estabilidad laboral

Agropecuarioy Rural: 2.1.1.2.3; 2.1.1.2.5.
Economia: 2.2.1.1.1,2.2.1.1.2,2.2.1.3.1, 2.2.1.3.3, 2.2.1.3.4
Turismo: 2.3.1.4.1; 2.3.1.4.2; 2.3.1.4.4; 2.3.1.4.5

Agropecuario y Rural: Porcentaje de la produccién agropecuaria.
Economia: Producto Interno Bruto
Turismo: Derrama econémica

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Impulso al desarrollo productivo y al empleo
Clave del Programa presupuestario: FOO2

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

Porcentaje de acciones de
acompafiamiento en las  gestiones
realizadas. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Total de personas|Reporte general de cumplimiento de|Los productores se acercan al Ayuntamiento a
beneficiadas con las gestiones y apoyos|actividades recibir capacitacion y asistencia técnica.

durante el afio, V2: Total de personas
programadas a beneficiar con gestiones y
apoyos durante el afio ]

Contribuir al fortalecimiento del empleo y el desarrollo
productivo de Tepeojuma mediante el impulso de las
capacidades productivas y fomento al turismo del municipio.

Porcentaje de acciones de
acompafiamiento en las gestiones de
apoyos. Método de calculo: [ (V1/V2)*100
| V1: Acciones de acompafiamiento en las
gestiones realizadas, V2: Acciones de
acompafiamiento en las  gestiones
programadas a realizar |

Reporte de cumplimiento de|Los productores cumplen con los requisitos de las
actividades. reglas de operacién o del programa a gestionar.

La poblacién de Tepeojuma recibe apoyos y acompafiamiento en
las gestiones para incrementar sus capacidades productivas.

PROPOSITO

Porcentaje de programas implementados
gue fomentan e impulsan la economia del
municipio. Método de cdlculo: |
(V1/v2)*100 | V1: Programas que
COMPONENTES Programa de fomento e impulso econdmico implementado. fomentan e impulsan el desarrollo
econdémico del municipio implementados,
V2: Programas que fomentan e impulsan el
desarrollo econdmico del municipio
programados a implementar ]

Reporte de cumplimiento de|Se cuenta con personal capacitado y recursos
actividades. suficientes para la implementacion del programa.




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

Costo Total del Programa

FTPPO2-MIR-T1

Otorgar y gestionar apoyos de fomento econdmico.

Porcentaje de reportes de apoyos de
fomento econdmico realizados. Método
de célculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes
de apoyos de fomento econdmico
realizados, V2: Reportes de apoyos de
fomento econémico programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

El Ayuntamiento cuenta con los recursos suficientes
para otorgar los apoyos.

Participar, y en su caso organizar ferias y/o jornadas de empleoy
vinculacién laboral en coordinacidn con los otros niveles de

gobierno.

Porcentaje de reportes de participacion en
ferias y jornadas de empleo realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 | V1:
Reportes de participacion en ferias vy
jornadas de empleo realizados, V2:
Reportes de participacion en ferias vy
jornadas de empleo programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las empresas tienen vacantes para otorgar empleo.

Desarrollar campafias de promocion turistica del municipio en

coordinacién con los otros niveles de gobierno

Porcentaje de reportes de campafias de
promocion turistica realizados. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes de
campafias de  promocién  turistica
realizados, V2: Reportes de campafias de
promocion turistica programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

El gobierno del Estado y Federal tienen |la
disposicion para participar en las campafias de
promocion turistica.

Otorgar y gestionar apoyos a la agricultura y ganaderia

Porcentaje de reportes de apoyos a la
agricultura y ganaderia realizados. Método
de calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes
de apoyos a la agricultura y ganaderia
realizados, V2: Reportes de apoyos a la
agricultura y ganaderia programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los agricultores y ganaderos cumplen con los
requisitos de los programas estatales y federales.

1,854,799.13| $

2,002,652.70 | $

1,157,232.66

S 731,396.66
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Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.5 Recursos Participacione

1.1 Recursos Fiscales; Otro
Federales; S

Monto Especifico (de la

. o S 635,332.02| ¢ 521,900.64
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1 Asuntos econémicos, L.

- . 3.1.1 Asuntos econémicos

3. Desarrollo econémico | comerciales y laborales . F
y comerciales en general

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal en general
C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Reviso Autorizé
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Primer trimestre

I‘é;f: | H.AYUNTAMIENTO DE

& 4 TEPEOJUMA : L :
o5 2024~ 2007 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Contribuir al fortalecimiento del empleo y el desarrollo productivo de Tepeojuma mediante el impulso de las capacidades productivas y fomento al turismo del municipio.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Impulso al desarrollo productivo y al empleo

Presidencia Municipal

S 1,157,232.66
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de acciones de acompafamiento en las gestiones realizadas. Estratégicos
Mide el nimero de acciones de acompafiamiento en las gestiones que realizan los productores del municipio. Eficacia
Porcentaje Presidencia Municipal
500
(V1/v2)*100
500

Total de personas beneficiadas con las gestiones y apoyos durante el afio (Reporte general de cumplimiento de actividades)

Total de personas programadas a beneficiar con gestiones y apoyos durante el afio (Reporte general de cumplimiento de actividades)

X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos
El indicador es claro ya que especifica el nimero de acciones de medir el nimero de acciones de una medicion del nimero de acciones de | permite conocer el nimero de acciones de

Permite conocer el incremento en los
ingresos de los productores.

El indicador es econdmico ya que no

acompafiamiento del Ayuntamiento en las gestiones realizadas | acompafiamiento del Ayuntamiento en las to el obt | acompafiamiento del Ayuntamiento en las | acompafiamiento del Ayuntamiento en las
genera costo el obtenerlo.

por los productores del municipio. gestiones realizadas por los productores gestiones realizadas por los productores gestiones realizadas por los productores
del municipio. del municipio. del municipio.
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Primer trimestre

["j" H. AYUNTAMIENTO DE
{

" TEPEOJUMA
< 2024 - 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Nominal

Metas Anuales

100% 100%

92%

Programacion de Metas subanuales

500 500

500 500

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

N H. AYUNTAMIENTO DE
‘,iTEPEO]UMA

2024 - 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sdnchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifidén
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisé Autorizé
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Primer trimestre

I;‘fr | H AYUNTAMIENTO DE

{by TEPEOJUMA Ficha Técnica del Programa presupuestario

D

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

La poblacién de Tepeojuma recibe apoyos y acompafiamiento en las gestiones para incrementar sus capacidades productivas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Impulso al desarrollo productivo y al empleo

Presidencia Municipal

S 1,157,232.66
Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones de acompafiamiento en las gestiones de apoyos. Estratégicos

Mide el nimero de acciones de acompafiamiento en las gestiones de apoyos. Eficacia

Porcentaje Presidencia Municipal
4

(V1/v2)*100

4

Acciones de acompafiamiento en las gestiones realizadas (Reporte de cumplimiento de actividades)

Acciones de acompafiamiento en las gestiones programadas a realizar (Reporte de cumplimiento de actividades)

X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos
El indicador es claro ya que especifica el nimero acciones de medir el el nimero acciones de El indicador es econdmico ya que no una medicién del el nimero acciones de | permite conocer el el nimero acciones de Permite conocer el incremento en los
acompafiamiento en las gestiones de apoyos. acompafiamiento en las gestiones de genera costo el obtenerlo. acompafiamiento en las gestiones de acompafiamiento en las gestiones de ingresos de los productores.

apoyos. apoyos. apoyos.
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Primer trimestre

H. AYUNTAMIENTO DE

@yTEPEQIo}JMA Ficha Técnica del Programa presupuestario
B - -

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Critico Mayor o igual a 80%
79% y menor a 90%

Mayor a 110% y

En riesgo
€58 menor o igual 120%

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

Kg“l H. AYUNTAMIENTO DE
Gl , TEPEOJUMA Ficha Técnica del Programa presupuestario

2024 - 2027

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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Primer trimestre

%% H AYUNTAMIENTO DE
[ﬁ b

"y TEPEOJUMA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

vt ;
Pl s g 2024 - 2027

o

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Programa de fomento e impulso econédmico implementado.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Impulso al desarrollo productivo y al empleo

Presidencia Municipal

S 1,157,232.66

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de programas implementados que fomentan e impulsan la economia del municipio Estratégicos

Mide el numero de programas implementados que impulsan la economia del municipio Eficacia

Porcentaje Presidencia Municipal
1

(V1/v2)*100
1
Programas que fomentan e impulsan el desarrollo econémico del municipio implementados(Reporte de cumplimiento de actividades).
Programas que fomentan e impulsan el desarrollo econémico del municipio programados a implementar (Reporte de cumplimiento de actividades).
X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya que hace una|El indicador es adecuado porque nos permite
El indicador es claro ya que especifica el nimero de programas medir el el nimero de programas El indicador es econdmico ya que no genera medicion del el nimero de programas conocer el el nimero de programas Permite conocer el incremento en los
implementados que impulsan la economia del municipio. implementados que impulsan la economia costo el obtenerlo. implementados que impulsan la economia implementados que impulsan la economia ingresos de los productores.
del municipio. del municipio. del municipio.

Determinacion de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
100%
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Programacion de Metas subanuales

1 1
1 1
Menor o igual a » Mayor o igual a 80% ) Mayor a 110% y ) o L
79% Critico e A ST En riesgo Aceptable e En riesgo Mayor a 120% Critico
Actividades
Progr. 1 1 1 1
1.- Otorgar y gestionar
apoyos de fomento Reporte 100%
econdémico.
Real. 1
2.-Participar, y en su caso
organizar ferias y/o Progr 1 1 1 1

jornadas de empleoy
vinculacion laboral en Reporte 100%
coordinacién con los
otros niveles de
gobierno.

Real. 1

3.-Desarrollar campafias
de promocioén turistica Progr. 1 1 1 1
del municipio en

o Reporte 1005
coordinacién con los
otros niveles de Real. 1
gobierno.
Progr. 1 1 1 1
4.-Otorgar y gestionar
apoyos a la agriculturay Reporte 100%

ganaderia
Real. 1
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C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiidn
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Tepeojuma Revisé Autorizé

Elabord
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PF -] H. AYUNTAMIENTO DE
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D 2024 - 2027

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo social incluyente
Clave del Programa presupuestario: E003
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sistema Municipal DIF

1.1 Descripcion del Problema

En el municipio de Tepeojuma existen grupos vulnerables, por ejemplo, adultos mayores, personas con discapacidad, nifias, nifios y adolescentes, personas con enfermedades graves, mujeres
victimas de violencia, personas en situacién de pobresa, entre otras, que no se les ha dado la atencion suficiente atencidon y proteccién para garantizar el ejercicio efectivo de sus derechos y su
inclusion a la sociedad.

Asi como la falta de apoyo a zonas con marginacion, quienes enfrentan situaciones de delincuencia, consumo de esupefacientes, maltrato infantil, desnutricion en nifias y nifios.

El Programa Presupuestario Desarrollo social incluyente se crea para contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos vulnerables del municipio, para esto, es indispensable atender temas de
inclusién, salud, alimentacion, platicas informativas sobre el consumo de estupefacientes, concientizacion sobre la perspectiva de género, actividades recreativas y deprtivas para una vida sana.

En el municipio de Tepeojuma existen grupos vulnerables que no se les ha ortorgado la atencién adecuada, esto ha provocado que no alcancen una vida integra y de bienestar. El gobierno
municipal hard las gestiones necesarias, para que en conjunto con el Gobierno Estatal y Federal, se desarrollen acciones que atiendan de manera directa a los grupos vulnerables.

Las acciones enfocadas a grupos vulnerables no han impactado lo suficiente, no se han disminuido las brechas de desigualdad que permitan el desarrollo pleno de los grupos mas vulnerables.

Se han atendido a los grupos vulnerables, sin embargo, no han sido eficaces en la disminucién de sus condiciones de vida actuales. Las acciones no han sido integrales, se han enfocado en la
entrega de apoyos de manera aislada.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacidn.

Se llevara a cabo las siguientes actividades para la identificacion de la poblacidn objetivo:

* Consultar informacion de INEGI 2020, el cual permitird conocer el tamafio de la poblacién total del municipio, asi como por grupo de e dad, género y nivel educativo.
Definicién de fuentes de informacion:

* Censo de Poblacién y Vivienda 2020, proporciona informacién sobre la dimension, estructura y distribucidn en el territorio nacional de la poblacién; y que permite cuantificar las viviendas y
sus caracteristicas.

* Encuestas y entrevistas, a través de estos se conocera las necesidades de los ciudadanos de Tepeojuma.

La poblacion potencial del Programa "Desarrollo social incluyente" son  :Cuantificacién: 8918
Poblacion Potencial todos los habitantes del municipio de Tepeojuma, debido a que los —
beneficios y participacion incluye a todas las personas. C”ter_los _dle
Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
Cuantificacion: 371
Poblacién Objetivo Poblacion en situacion de pobreza. e
Criterios de
Focalizacion Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
e . Cuantificacion:
Poblacién atendida - o 1593
. Poblacidn en situacion de pobreza extrema. s
(beneficiarios) Criterios de
Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiiién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Tepeojuma Tepeojuma Autorizd

Elaboréd Revisé
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Datos de identificacidon del Programa Presupuestario (Pp)

FTPP03-C2-EA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Nombre de |la Entidad Fiscalizada:

Tepeojuma

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo social incluyente

Clave del Programa presupuestario:

EOO3

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Sistema Municipal DIF

Nulos programas
integrales de salud,
alimentaciéon y deporte.

Limitadas campafias de salud
preventiva con especial atencién
en las zonas del municipio con

Deficientes gestiones en apoyos
para personas con algun tipo de
discapacidad y adultos mayores

Deficientes gestiones en apoyos
para grupos en situacion de
vulnerabilidad del municipio.

Limitadas acciones en actividades deportivas y
recreativas enfocadas a nifias, nifios,
adolescentes y jovenes del municipio.

Limitada promocion de las
actividades recreativas en familia
con el proposito de fortalecer el

Arbol del Problema

Incremento de la pobreza vy las brechas de desigualdad social

EL MUNICIPIO DE TEPEOJUMA CARECE DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Nulos programas de
perspectiva de género.

Deficiente atencion de asesorias
juridicas y psicolégicas a mujeres
del municipio en situacion de

Limitado apoyo a personas que
requieran de servicio de traslado
a estancias hospitalarias.

Nula difusion que ayude a
prevenir la violencia en contra de
las mujeres

Nulas platicas sobre igualdad de
género en comunidades del
municipio de Tepeojuma

Inexistentes platicas a servidores
publicos del H. Ayuntamiento de
Tepeojuma en temas de igualdad
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Se reduce la pobreza y las brechas de desigualdad social entre
las y los habitantes del municipio de Tepeojuma mediante
acciones de salud, alimentacién, concientizacién de igualdad
sustantiva y activacion fisica.

EN EL MUNICIPIO DE TEPEOJUMA SE IMPLEMENTAN PROGRAMAS QUE ATIENDEN A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Se implementa el
programa integral de
salud, alimentaciéony
deporte

Se gestionan campafas de salud
preventiva con especial atencion
en las zonas del municipio con
mayor marginacion.

Se gestionan apoyos para
personas con algun tipo de
discapacidad y adultos mayores
del municipio.

Se gestionan en coordinacion con
otros actores y niveles de
gobierno, apoyos para grupos en
situacion de vulnerabilidad del

Se realizan actividades deportivas
y recreativas enfocadas a nifias,
niflos, adolescentes y jovenes del
municipio.

Se promoven actividades
recreativas en familia con el
propodsito de fortalecer el tejido
social.

Se implementa el
programa de perspectiva
de género

Se proporciona atencion,
mediante asesorias juridicas y
psicologicas, a mujeres del
municipio en situacion de

Se apoya a personas que
requieren el servicio de traslado a
estancias hospitalarias.

Se realizan acciones de difusion
para la prevencion de la violencia
en contra de las mujeres

Se llevan a cabo platicas sobre
igualdad de género en
comunidades del municipio de
Tepeojuma

Se realizan platicas a servidores
publicos del H. Ayuntamiento de
Tepeojuma en temas de igualdad
sustantiva.

Estrategia para la seleccidn de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢, Cuales son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ¢ Han sido efectivos?

Se atienden a personas vulnerables de forma integral, atendiendo |a salud, alimentacion, deporte y promocion de |la perspectiva de género y asesorias juridicas y psicoldgicas a mujeres en situacion de violencia.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal

Tepeojuma Tepeojuma de Tepeojuma, Puebla
Elabord Reviso Autorizé

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martinon
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Tepeojuma

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo social incluyente

Clave del Programa presupuestario:

EOO3

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Sistema Municipal DIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir a reducir la pobreza y las brechas de desigualdad social
entre las y los habitantes del municipio de Tepeojuma mediante
acciones de salud, alimentacion, concientizacion de igualdad
sustantiva y activacion fisica.

ODS
ODS
ODS
ODS
ODS
ODS
ODS

0:
10:
16:

g w N

Fin de la pobreza

Hambre cero

Salud y bienestar
Reduccién desigualdades
Igualdad de género
Reduccién desigualdades
Paz y Jjusticia

e Meta 1.3: Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiados de
proteccién social para todos, incluidos niveles minimos, y, para 2030, lograr una amplia
cobertura de los pobres y los vulnerables.

e Meta 2.1: Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas,
en particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, incluidos los lactantes,
a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

e Meta 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la
salud mental y el bienestar

e Meta 3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

e Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

e Meta 10.2: Para 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religion o situacion econdmica u otra condicién.

e Meta 5.1: Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo.

e Meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en
los dmbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de
explotacion.

e Meta 5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econédmica y
publica

e Meta 16.1: Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las
brechas de desigualdad social entre las y los
habitantes del

municipio de Tepeojuma mediante acciones de
salud, alimentaciédn, concientizacidn de
igualdad

sustantiva y activacién fisica.
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El municipio de Tepeojuma se beneficia con programas
implementados para la atencidon de personas en situacion de
vulnerabilidad.

ODS
ODS
ODS
ODS
ODS
ODS
ODS

0:
10:
16:

g~ wN -

Fin de la pobreza

Hambre cero

Salud y bienestar
Reduccién desigualdades
Igualdad de género
Reduccién desigualdades
Paz y Jjusticia

e Meta 1.3: Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiados de
proteccién social para todos, incluidos niveles minimos, y, para 2030, lograr una amplia
cobertura de los pobres y los vulnerables

e Meta 2.1: Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas,
en particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, incluidos los lactantes,
a una alimentacidn sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

e Meta 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante su prevencién y tratamiento, y promover la
salud mental y el bienestar

e Meta 3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

e Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

e Meta 10.2: Para 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religion o situacion econdmica u otra condicién.

e Meta 5.1: Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo.

e Meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en
los @mbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de
explotacion.

e Meta 5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres vy la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y
publica

e Meta 16.1: Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las
brechas de desigualdad social entre las y los
habitantes del

municipio de Tepeojuma mediante acciones de
salud, alimentacién, concientizacidn de
igualdad

sustantiva y activacién fisica.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo Social Incluyente

Contribuir a reducir la pobreza y las brechas de desigualdad social entre las y los habitantes del municipio de Tepeojuma mediante acciones de salud, alimentacién, concientizacidn de igualdad sustantiva y activacion fisica.

Estrategia 3.1: Implementacién de programa integral de salud, alimentacién y deporte
Estrategia 3.2: Implementacién de programa de perspectiva de género

LA.3.1.1; LA. 3.1.2, LA . 3.1.3; LA.3.1.4, LA . 3.15
L.A.3.2.1; LA. 3.2.2, L.A.3.2.3; LA. 3.24,L.A. 3.25
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Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar y Eje Transversal: Por amor a Puebla

Eje 1. Grupos vulnerables.
Eje Transversal. Por amor a Puebla: Tematica Mujeres
EJE 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud.
1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacién comunitaria.
1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.
3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado.

1.2.1.1 Fortalecimiento de la prevencién y la promocién a la salud.
1.2.1.4 Integracion del sector salud con visidn humanista para todas las personas.
1.5.1.2 Promocidn de la cultura del deporte y la activacion fisica en la poblacion.
1.6.1.1 Fortalecimiento de |a asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.

1.21.11,1.2.1.1.2,1.2.1.1.3,1.2.1.1.4,1.2.1.1.5,
1.2.1.4.2,1.2.1.4.6,
1.5.1.2.1,1.5.1.2.2,
Grupos Vulnerables: 1.6.1.1.1,1.6.1.1.2,1.6.1.1.3, 1.6.1.1.4, 1.6.1.1.6

1.2.1 Esperanza de vida al nacer
1.5.1 Espacios deportivos y areas para el desarrollo juvenil en el estado
1.6.1 Espacios de alojamiento de asistencia social
3.5.1 Confianza en las Comisiones de Derechos Humanos

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Tepeojuma

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo social incluyente

Clave del Programa presupuestario:

EOO3

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Sistema Municipal DIF

PROPOSITO

COMPONENTES

Contribuir a reducir la pobreza vy las brechas de desigualdad social
entre las y los habitantes del municipio de Tepeojuma mediante
acciones de salud, alimentacion, concientizacion de igualdad

Porcentaje de personas vulnerables
atendidas en el municipio. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Total de
personas vulnerables atendidas, V2:

Reporte general de cumplimiento de
actividades

Los grupos vulnerables participan activamente.

sustantiva y activacion fisica. Total de personas vulnerables
programadas a atender ]
Porcentaje  de  programas que

benefician a personas en situacion de
vulnerabilidad. Método de calculo: [

El municipio de Tepeojuma se beneficia con programas|(V1/V2)*100 | V1: Programas que e Las personas en situacion de vulnerabilidad
. ., . > . . L, Reporte de  cumplimiento  de o _
implementados para la atencion de personas en situacién de|benefician a personas en situacion de| " participan  activamente en los programas
Al . . actividades. ’

vulnerabilidad. vulnerabilidad implementados, V2: implementados.

Programas que benefician a personas

en  situacion  de  vulnerabilidad

programados ]

Porcentaje de programas integrales de

salud, alimentacion vy  deporte

implementados. Método de célculo: [
Programa integral de salud, alimentacién vy deporte,|[(V1/V2)*100 | V1: Programa integral|Reporte de implementacion de|la poblacion de Tepeojuma se inteeresa por el
implementada. de salud, alimentacion y deporte|Programa cuidado de su salud.

implementado, V2: Programa de salud,
alimentacion y deporte programado a
implementar ]




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

FTPP03-C2-MIR

Programa de perspectiva de género implementado.

Porcentaje de programas de
perspectiva de género implementados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Programa con perspectiva de
género implementado, V2: Programa
con perspectiva de género
programado a implementar ]

Reporte de implementacion de

Programa

Las y los hatitantes del municipo le interesa

informarse sobre perspectiva de género.

Gestionar la realizacién de campafias de salud preventiva con
especial atencion en las zonas del municipio con mayor
marginacion.

Porcentaje de reportes de campafias
de salud preventiva realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de campafias de salud
preventiva realizados, V2: Reportes de
campafias de salud  preventiva
programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los habitantes del municipio se interesan por el
cuidad de su salud.

Gestionar apoyos para personas con algun tipo de discapacidad vy
adultos mayores del municipio.

Porcentaje de reportes de apoyos a
personas con discapacidad y adultos
mayores realizados. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Reportes
de apoyos a personas con discapacidad
y adultos mayores realizados, V2:
Reportes de apoyos a personas con
discapacidad y adultos mayores
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las gestiones a dependencias Estatales Federales,
principalmente, atienden nuestras peticiones.

Gestionar, en coordinacion con otros actores y niveles de
gobierno, apoyos para grupos en situacion de vulnerabilidad del
municipio.

Porcentaje de reportes de apoyos a
grupos en situacién de vulnerabilidad
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de apoyos
a grupos en situacion de vulnerabilidad
realizados, V2: Reportes de apoyos a
grupos en situacién de vulnerabilidad
programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los grupos vulnerables se interesan por las
gestiones que realiza el Ayuntamiento.

Realizar actividades deportivas y recreativas enfocadas a nifias,
nifios, adolescentes y jovenes del municipio

Porcentaje de reportes de actividades
deportivas y recreativas realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de actividades deportivas
y recreativas realizados, V2: Reportes
de actividades deportivas y recreativas
programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las nifias, nifios, adolescentes y las y los jévenes se
interesan en las actividades deportivas.

Promover las actividades recreativas en familia con el propdsito
de fortalecer el tejido social.

Porcentaje de reportes de actividades
recreativas en familia realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de actividades recreativas
en familia realizados, V2: Reportes de
actividades recreativas en familia
programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los habitantes del municipo participan en las
actividades recreativas.




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

Costo Total del Programa

FTPP03-C2-MIR

Proporcionar atencion mediante asesorias juridicas y psicoldgicas
a mujeres del municipio en situacion de violencia.

Porcentaje de reportes de asesorias

juridicas y psicoldgicas a mujeres
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de

asesorias juridicas y psicolégicas a
mujeres realizados, V2: Reportes de
asesorias juridicas y psicolégicas a
mujeres programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las mujeres en situacion de violencia acuden a la
oficina del Ayuntamiento para asesoria juridica.

Apoyo a personas que requieran de servicio de traslado a
estancias hospitalarias.

Porcentaje de reportes de apoyo de
traslado a estancias hospitalarias
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de apoyo
de traslado a estancias hospitalarias
realizados, V2: Reportes de apoyo de
traslado a estancias hospitalarias
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los vehiculos de transporte se encuentran en
condiciones 6ptimas.

Realizar acciones de difusion para la prevencién de la violencia en
contra de las mujeres

Porcentaje de acciones de difusion

para la prevencion de la violencia
realizadas. Método de célculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Acciones de

difusion para la prevencion de la
violencia realizadas, V2: Acciones de
difusion para la prevencion de la
violencia programadas |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se disponde de personal capacitado para realizar la
difusion adecuada para la prevencién de la violencia
en contra de las mujeres.

Realizar platicas sobre igualdad de género en comunidades del
municipio de Tepeojuma

Porcentaje de platicas sobre igualdad
de género realizadas. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Platicas
sobre igualdad de género realizadas,
V2: Platicas sobre igualdad de género
programadas |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los habitantes del municipio acuden a las platicas
sobre igualdad de género.

Realizar pldticas a servidores publicos del H. Ayuntamiento de
Tepeojuma en temas de igualdad sustantiva.

Porcentaje de platicas a servidores
publicos en temas de igualdad
sustantiva realizadas. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Platicas a
servidores publicos en temas de
igualdad sustantiva realizadas, V2:
Platicas a servidores publicos en temas
de igualdad sustantiva programadas ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con personal adecuado para realizar las
platicas.

1,016,131.97 | $

1,053,221.93| $

246,901.00

S 246,527.21

Especificar:

AN [ P DU

Especificar:

Especificar:

Especificar:




Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

1.5 Kecursos
Federales;

rarticipacione
S

1.1 Recursos Fiscales;

Otro

FTPP03-C2-MIR

157,951.00

88,950.00
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Clasificacion Funcional y Programatica

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo Social

2.6.8 Otros grupos

2.6 Proteccion Social
vulnerables

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elaboré

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Reviso

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiiién
Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma
Autorizo
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Contribuir a reducir la pobreza y las brechas de desigualdad social entre las y los habitantes del municipio de Tepeojuma mediante acciones de salud, alimentacion, concientizacion de igualdad sustantiva y activacién fisica.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo social incluyente

Sistema Municipal DIF

S 246,901.00
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de personas vulnerables atendidas en el municipio Estratégicos
Mide el nimero de personas vulnerables atendidas en el municipio. Eficacia
Porcentaje Sistema Municipal DIF
1
(V1/v2)*100
1

Total de personas vulnerables atendidas. (Reporte general de cumplimiento de actividades)

Total de personas vulnerables programadas a atender. (Reporte general de cumplimiento de actividades)

El indicador es revelante porque ayuda a . . El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos La informacién obtenida nos indica
El indicador es econdmico ya que no o, , ) , ) L
una medicion del numero de personas permite conocer el nimero de personas tambien cuales son las problematicas
genera costo el obtenerlo. ) o ) o o
vulnerables atendidas en el municipio. vulnerables atendidas en el municipio. repetititvas que sufren las personas.

El indicador es claro ya que especifica el nimero de personas

; o medir el nimero de personas vulnerables
vulnerables atendidas en el municipio.

atendidas en el municipio.
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sdnchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifidén
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisé Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Primer trimestre

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo social incluyente

El municipio de Tepeojuma se beneficia con programas implementados para la atencién de personas en situacion de vulnerabilidad.

Sistema Municipal DIF

246,901.00

Porcentaje de programas que benefician a personas en situacion de vulnerabilidad

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

Mide el nimero de programas implementados que benefician a personas en situacion de vulnerabilidad en el municipio.

Eficacia

Porcentaje

Sistema Municipal DIF

2
(V1/v2)*100
2
Programas que benefician a personas en situacion de vulnerabilidad implementados (Reporte de cumplimiento de actividades)
Programas que benefician a personas en situacién de vulnerabilidad programados (Reporte de cumplimiento de actividades)
X X X X X X

El indicador es claro ya que especifica el nimero de programas
implementados que benefican a personas en situacion de
vulnerabilidad en el municipio.

El indicador es revelante porque ayuda a
medir el nimero de programas
implementados que benefican a personas
en situacion de vulnerabilidad en el
municipio.

El indicador es econdmico ya que no
genera costo el obtenerlo.

El indicador es monitoreable ya se hace
una medicién del nimero de programas
implementados que benefican a personas
en situacion de vulnerabilidad en el
municipio.

El indicador es adecuado porque nos
permite conocer el nimero de programas
implementados que benefican a personas

en situacién de vulnerabilidad en el

municipio.

Permite conocer la reduccién del nimero
de personas en situacion de vulnerabilidad.
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Critico Mayor o igual a 80%
79% y menor a 90%

Mayor a 110% y

En riesgo
€58 menor o igual 120%

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Programa integral de salud, alimentacidn y deporte, implementada.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Desarrollo social incluyente

Sistema Municipal DIF
S 246,901.00

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de programas integrales de salud, alimentacion y deporte implementados. Estratégicos
Mide el numero de programas integrales de salud, alimentacién y deporte implementados. Eficacia
Porcentaje Sistema Municpal DIF
1
(V1/v2)*100
1
Programa integral de salud, alimentacién y deporte implementado. (Reporte de cumplimiento de actividades).
Programa de salud, alimentacién y deporte programado a implementar. (Reporte de cumplimiento de actividades).
X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya que hace una|El indicador es adecuado porque nos permite ) ., ) o )
o e . ) . ) - - o , , ) La informacién obtenida nos indica tambien
El indicador es claro ya que especifica el nimero de programas medir el nimero de programas integrales | El indicador es econdémico ya que no genera mediciéon del nimero de programas conocer el nimero de programas integrales i ) )
) ) ) 5 ) ) -, ) ) ] ) I cuales son las necesidades mas apremiantes
integrales implementados de salud, alimentacion y deporte. implementados de salud, alimentacion y costo el obtenerlo. integrales implementados de salud, implementados de salud, alimentacion y de| rsonas del municipio
. as persona municipio.
deporte. alimentacién y deporte. deporte. P P

Determinacion de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
100%
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Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Criti Mayor o igual a 80%
e menor o igual 120%

79% ¥ menor a 90% En riesgo Mayor a 120% Critico
(] (]

En riesgo Aceptable

Actividades

1.- Gestionar la
realizacion de campafias Progr. 1 1 1 1
de salud preventiva con
especial atencion en las
zonas del municipio con Real. 1
mayor marginacion.

Reporte 100%

2.-Gestionar apoyos para Progr. 1 1 1
personas con algun tipo

de discapacidad y adultos
mayores del municipio. Real. 1

Reporte 100%

3.-Gestionar, en
coordinacién con otros Progr. 1 1 1 1
actores y niveles de
gobierno, apoyos para Reporte 100%
grupos en situacion de
vulnerabilidad del
municipio.

Real. 1

4.-Realizar actividades Progr. 1 1 1 1
deportivas y recreativas
enfocadas a nifias, nifos, Reporte 100%
adolescentes y jévenes
del municipio.

Real. 1
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5.-Promover las
actividades recreativas
en familia con el
proposito de fortalecer
el tejido social..

Reporte

Progr.

Real.

100%

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elabord

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma
Reviso

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiidn
Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Autorizé
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Programa de perspectiva de género implementado.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Desarrollo social incluyente

Sistema Municipal DIF
$ 246,901.00

Datos de ldentificacion del Indicador

Porcentaje de programas de perspectiva de género implementados Gestion
Mide el nimero de programas de perspectiva de género implementados. Eficacia
Porcentaje Sistema Municipal DIF
1
(V1/v2)*100
1
Programa con perspectiva de género implementado. (Reporte de cumplimiento de actividad)
Programa con perspectiva de género programado a implementar. (Reporte de cumplimiento de actividad)
X X X X X X

El indicador es revelante porque ayuda a . , El indicador es monitoreable ya que se hace |El indicador es adecuado porque nos permite
. i El indicador es econdmico ya que no genera L i i
medir el nimero de programas to el obt | una medicion del nimero de programas conocer el nimero de programas
) ) ) costo el obtenerlo. ) ) ) i i )
implementados de perspectiva de género. implementados de perspectiva de género. implementados de perspectiva de género.

Permite conocer el nimero de personas que
sufren violencia de género

El indicador es claro ya que especifica el nUmero de programas
implementados de perspectiva de género.

Determinacion de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
100%
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Programacion de Metas subanuales

1 1
1 1
Menor o igual a » Mayor o igual a 80% ) Mayor a 110% y ) L
M 209
79% Critico e A ST En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo ayor a 120% Critico
Actividades
1.- Proporcionar
atencion mediante Progr. L : L !
asesorias juridicas
J y Reporte 100%

psicoldgicas a mujeres
del municipio en Real. 1 1
situacién de violencia.

2.-Apoyo a personas que Progr. L L L L : 1 1 1 1 1 1 1
requieran de servicio de
: ) Reporte 100%
traslado a estancias
hospitalarias. Real. 1 1 1
3.-Realizar acciones de Progr. 1 1
difusion para la
prevencioén de la Accion A
violencia en contra de las
mujeres Real.
4.-Realizar platicas sobre Progr. L 1
igualdad de género en
g g Accién NA

comunidades del
municipio de Tepeojuma Real.
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5.-Realizar platicas a
servidores publicos del
H. Ayuntamiento de
Tepeojuma en temas de
igualdad sustantiva.

Accién

Progr.

Real.

NA

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elaboré

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma
Revisd

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiiion
Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Autorizé
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad publica, proteccion ciudadana y gestion de riesgos
Clave del Programa presupuestario: EO05

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Seguridad Publica

1.1 Descripcion del Problema

La inseguridad en el municipio ha sido una constante, las familias se encuentran en la insertidumbre debido a las situaciones de vilencia y delincuencia en estos Ultimos afios. Esto ha generado desconfianza en el
gobierno municipal por la falta de resultados.

La paz social se ha interrumpido en el municipio, la falta de tranquilidad tanto en el hogar, negocio o en espacios publicos, demuestra debilidad de las autoridades competentes.

La implementacion del programa "Seguridad publica, proteccion ciudadana y gestion de riesgos" contribuye a generar seguridad al municipio, a través un acercamiento constante con la poblacién, equipamiento y
capacitacién de policias. Es indispensable centrar esfuerzos en estrategias que otorguen a la poblacion del municipio un servicio de seguridad publica eficiente y eficaz. Es importante fomentar al respeto de los
derechos humanos asi como el autocuidado y la preservacion de las zonas seguras para que Tepeojuma sea un municipio libre de violencia y un lugar confiable en el cual habitar.

El estado actual que se vive de inseguridad, ha generado desconfianza de los ciudadanos en las autoridades, tanto federales, estatales y municipales, asimismo no ha existido una coordinacion eficiente entre los tres
niveles de gobierno.

La inseguridad aumenta dia a dia, no se han hecho las acciones necesarias para erradicar la violencia y delincuencia que viene los habitantes del municipio. Es necesario que las policias municipales realicen rondines
en zonas de mayor riesgo, asistiendo de manera pronta a los reportes por parte de las y los ciudadanos.
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Experiencias de atencion

Se han realizado pocos esfuerzos para erradicar la violencia en el municipio, se hacen recorridos a las comunidades del municipio, se da atencién a los reportes de las y los ciudadanos, sin embargo, no han sido
efectivas para disminuir la inseguridad.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacidén objetivo y definicidon de fuentes de informacion.

Se llevara a cabo las siguientes actividades para la identificacion de la poblacion objetivo:
* Consultar informacién de INEGI 2020, el cual permitird conocer el tamafio de la poblacién total del municipio, asi como por grupo de edad, género y nivel educativo.
*Fiscalia General del Estado de Puebla, Incidencia Delictiva del Fuero Comun.

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

La poblacién potencial del Programa Seguridad Publica, Proteccion Cuantificacion: 2918
Poblacién Potencial Ciudadana y Gestién de Riesgos son todos los habitantes del municipio de —
Tepeojuma. Criterios dle
Focalizacién Censo de Poblacidn y Vivienda 2020.

. ) o I Cuantificacion:
La poblacién objetivo del Programa Seguridad Publica, Proteccién Ciudadana 8918

y Gestion de Riesgos son todos los habitantes del municipio de Tepeojuma. iCriterios de

Poblacién Objetivo

Focalizacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
Poblacién atendida . La poblacion p?c,Jtencia! del Programa Segurida(.j Publica, Protec.c_ié_n Cuantificacion: 2918
b ficiari Ciudadana y Gestién de Riesgos son todos los habitantes del municipio de e
(beneficiarios) Tepeojuma. Criterios de

Focalizacion Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifidn
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Tepeojuma Revisé Autorizo

Elaboré
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacidon del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad publica, proteccion ciudadana y gestion de riesgos

Clave del Programa presupuestario: EOO5

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Seguridad Publica

Arbol del Problema

El nimero de delitos incrementan en el municipio.

LA INSEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TEPEOJUMA

Deficientes acciones de seguridad publica.

Deficiencias en los pagos al CERESO con

recursos FORTAMUN (Convenio).
Deficiente seguimiento al pago de prestaciones
diversas autorizadas a los elementos de

seguridad publica.

Escaso seguimiento a las
acciones de prevencion en materia de

seguridad publica, vialidad.
Nulas acciones de fortalecimiento de

capacidades y profesionalizacién en materia
de seguridad publica y proteccion civil.

Escaso seguimiento a las acciones de

prevencion en materia de proteccion civil.
Deficientes seguimiento a las acciones de

equipamiento a los elementos de seguridad
publica y proteccidn civil.

Deficiente organizacién en el pago de

némina a elementos de seguridad publica
con recursos FORTAMUN (Acreditados)

Limitadas acciones de seguimiento al
mantenimiento a los vehiculos de seguridad
publica y proteccion civil.
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Se reduce el nimero de delitos y al fortalecimiento de los
sistemas y las instituciones de seguridad publica y proteccién
civil mediante una mayor inversion e innovacion tecnoldgica,
procurando hacer mas eficiente el uso de recursos publicos.

La poblacién de Tepeojuma obtiene paz social y tranquilidad para las familias con el programa integral de seguridad.

Acciones de seguridad publica
realizados.

Dar 1 seguimiento mensual de las acciones
de prevencidon en materia de seguridad

publica, vialidad. Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones
de fortalecimiento de capacidadesy
profesionalizaciéon en materia de seguridad

o publica y proteccidn civil.
Dar 1 seguimiento mensual de las

acciones de prevencion en materia de

proteccion civil. Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones

de equipamiento a los elementos de
seguridad publica y proteccion civil.

Llevar 1 seguimiento mensual del pago de

prestaciones diversas autorizadas a los

elementos de seguridad publica. Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones
de mantenimiento a los vehiculos de
seguridad publica y proteccion civil.

Estrategia para la seleccidn de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢, Cuadles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ¢ Han sido efectivos?

Se hara un acercamiento constante con la poblacién, se equipara y capacitard a la policia municipal. Es indispensable centrar esfuerzos en estrategias que otorguen a la poblacién del municipio un servicio de seguridad publica eficiente y eficaz. Esimportante fomentar al respeto de los derechos humanos asi como el autocuidado y la preservacién de las zonas seguras para que Tepeojuma sea un municipio libre de violencia y un lugar confiable en el cual habitar.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martindn
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal
Tepeojuma Tepeojuma de Tepeojuma, Puebla

Elaboro Reviso Autorizo
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad publica, proteccion ciudadana y gestidn de riesgos
Clave del Programa presupuestario: E005

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Seguridad Publica

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

de muertes causadas por los desastres, incluidos 1los
relacionados con el agua, y de personas afectadas por
ellos, y reducir considerablemente las pérdidas econdémicas
directas provocadas por los desastres en comparacidén con
el producto interno bruto mundial, haciendo especial Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las
Contribuir a reducir el niUmero de delitos y al fortalecimiento de|Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean més h%ncap%é en la proteccilénl de los pobres y las personas en brechas de desigualdad social entre las y los
| . las instituci d idad publi .. |inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles |situaciones de vulnerabilidad . . . :
0s sistemas y las instituciones de seguridad publica y proteccion Objetivo 13: Accién por el clima 13.1: Fortalecer la resiliencia vy la capacidad de|habitantes del municipio de Tepeojuma mediante
civil mediante una mayor inversion e innovacion tecnoldgica,|opjetivo 16: Promover sociedades justas, adaptacién a los riesgos relacionados con el clima y losjaccilones de salud, alimentacioén,

. e . s . . desastres naturales en todos los paises concientizacién de  igualdad sustantiva @y
procurando hacer mas eficiente el uso de recursos publicos. pacificas e inclusivas 16.1 Reducir significativamente todas las formas de|_ i i - iso £icica

violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en
todo el mundo

l6.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperacién internacional, para crear
a todos los niveles, particularmente en los paises en

de muertes causadas por los desastres, incluidos 1los
relacionados con el agua, Yy de personas afectadas por
ellos, y reducir considerablemente las pérdidas econdmicas
directas provocadas por los desastres en comparacidén con

. . . ) el ©producto interno Dbruto mundial, haciendo especial Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las
Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas|hincapié en la proteccién de los pobres y las personas en ) .
. . o . situaciones de vulnerabilidad brechas de desigualdad social entre las y los
La poblacién de Tepeojuma obtiene paz social y tranquilidad para|:"ctusivas, seguras, resilientes y sostenibles |27 L ienci - habitantes del municipio de Tepeojuma mediante

Objetivo 13: Accidn por el clima .1 Fortalecer la resiliencia 'y 1la capacidad de P 1< J

las familias con el programa integral de seguridad. Objetivo 16: Promover sociedades justas, edeptacion a los riesgos relacionados con el clina y loslacclones de salud, alimentacion,

s . . desastres naturales en todos los paises concientizacién de  igualdad sustantiva @y
pacificas e inclusivas 16.1 Reducir significativamente todas las formas de . . P
activacién fisica.

violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en
todo el mundo

l6.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperacién internacional, para crear
a todos los niveles, particularmente en los paises en
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Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Seguridad Publica, Proteccién Ciudadana y Gestidn de Riesgos

Contribuir a reducir el nimero de delitos y al fortalecimiento de los sistemas y las instituciones de seguridad publica y proteccién civil mediante una mayor inversién e innovacién tecnoldgica, procurando hacer mas eficiente el uso de
recursos publicos.

Estrategia 5.1: Fortalecimiento de la seguridad publica municipal
Estrategia 5.2: Fortalecimiento del sistema de proteccién civil municipal

Lineas de accidn estrategia 5.1: LLA5.1.1, L.A. 5.1.2
Lineas de accién estrategia 5.2: L.A5.2.1, L.A.5.2.2, L.A.5.2.3, LA.5.24

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Seguridad Publica

3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz
social.
3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.

3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias.
3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres érdenes de gobierno.

3.2.1.2 Profesionalizacién y equipamiento de las fuerzas de seguridad.
3.2.1.3 Prevencidn social del delito y reconstruccién del tejido social.

LA.3.1.141,LA3.2.1.1.3
LA.3.21.2.1,L.A. 3.21.2.2,L.A. 3.2.1.2.3
L.A.3.2.1.3.1,L.A. 3.21.3.2,L.A. 3.2.1.3.3

Posicion del Estado de Puebla en el indice de adhesion al Estado de Derecho
Tasa de Incidencia Delictiva por cada 100 mil habitantes.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Reviso Autorizé
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad publica, proteccién ciudadana y gestion de riesgos
Clave del Programa presupuestario: EOO5

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Seguridad Publica

Porcentaje de disminucién en el nimero
Contribuir a reducir el nimero de delitos y al fortalecimiento defde delitos cometidos en el municipio.

los sistemas vy las instituciones de seguridad publica y proteccion|Método de calculo: [ ((V1/V2)-1)*100 | V1:(Reporte general de cumplimiento de
civil mediante una mayor inversién e innovacion tecnoldgica,|Numero de delitos cometidos en el afio|actividades.

procurando hacer mas eficiente el uso de recursos publicos. actual, V2: Numero de delitos en el afio
anterior |

Las y los ciudadanos tienen la confiazan para
reportar actividades inusuales a la Direccion de
Seguridad Publica.

Porcentaje de programas integrales de
seguridad publica. Método de calculo: [
La poblacién de Tepeojuma obtiene paz social y tranquilidad para|(vV1/Vv2)*100 | V1: Programa integral de|Reporte de  cumplimiento  de
las familias con el programa integral de seguridad. seguridad publica implementado, V2:|actividades.
Programa integral de seguridad publica
programado |

Existe una adecuada coordinacién entre gobierno
federal, estatal y municipal en temas de seguridad
publica.

PROPOSITO

Porcentaje de acciones realizados en
fomento a la seguridad publica municipal.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 | V1:
COMPONENTES Acciones de seguridad publica realizados. Total de acciones realizadas en fomento a
la seguridad publica municipal, V2: Total
de acciones en fomento a la seguridad
publica municipal programadas a realizar ]

Reporte de cumplimiento de|Los elementos de seguridad publica recibe el
actividades. equipamiento adecuado




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)
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Dar 1 seguimiento mensual de las acciones de prevencion en
materia de seguridad publica, vialidad.

Porcentaje de seguimientos de acciones
de prevencion en seguridad publica vy
vialidad realizados. Método de calculo: [
(V1/Vv2)*100 | V1: Seguimientos de
acciones de prevencion en seguridad
publica vy vialidad realizados, V2:
Seguimientos de acciones de prevencion
en seguridad publica y vialidad
programados ]

Reporte de
actividades.

cumplimiento

de

Se cuenta con personal capacitado en temas de
prevencion de seguridad publica.

Dar 1 seguimiento mensual de las acciones de prevencion en
materia de proteccion civil.

Porcentaje de seguimientos de acciones
de prevencion en proteccion civil
realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos de
acciones de prevencion en proteccion civil
realizados, V2: Seguimientos de acciones
de prevencion en proteccidon  civil
programados ]

Reporte de
actividades.

cumplimiento

de

Se cuenta con personal capacitado en temas de
prevencién de proteccion civil.

Llevar 1 seguimiento mensual del pago de prestaciones diversas
autorizadas a los elementos de seguridad publica.

Porcentaje de seguimientos del pago de
prestaciones a elementos de seguridad
publica realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos del pago
de prestaciones a elementos de seguridad
publica realizados, V2: Seguimientos del
pago de prestaciones a elementos de
seguridad publica programados |

Reporte de
actividades.

cumplimiento

Se cuenta con los recursos suficientes.

Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones de fortalecimiento
de capacidades y profesionalizacion en materia de seguridad
publica y proteccion civil.

Porcentaje de seguimientos a acciones de
fortalecimiento de capacidades de
seguridad publica realizados. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Seguimientos
a acciones de fortalecimiento de
capacidades de  seguridad publica
realizados, V2: Seguimientos a acciones de
fortalecimiento de  capacidades de
seguridad publica programados ]

Reporte de
actividades.

cumplimiento

de

Los elementos de seguridad publica acuden a las
capacitaciones.

Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones de equipamiento a
los elementos de seguridad publica y proteccion civil.

Porcentaje de seguimientos a acciones de
equipamiento de seguridad publica
realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos a acciones
de equipamiento de seguridad publica
realizados, V2: Seguimientos a acciones de
equipamiento de seguridad publica
programados |

Reporte de
actividades.

cumplimiento

de

Se cuenta con los recursos suficientes.

Llevar a cabo 12 seguimientos a las acciones de mantenimiento a
los vehiculos de seguridad publica y proteccion civil.

Porcentaje de seguimientos a acciones de
mantenimiento de vehiculos de seguridad
publica realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos a acciones
de mantenimiento de vehiculos de
seguridad publica realizados, V2:
Seguimientos a acciones de
mantenimiento de vehiculos de seguridad
publica programados ]

Reporte de
actividades.

cumplimiento

de

Se cuenta con los recursos suficientes.
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Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa | $ 560,000.00] S 528,864.42| $ 5,162.00| $ 5,162.00

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.5 Recursos Participacione

1.1 Recursos Fiscales; Otro
Federales; S

Monto Especifico (de la

. . $ 5,162.00
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

Finalidad Funcion Subfuncion

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.7 Asuntos de orden

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1. Gobierno publico i):'::i:gundad 1.7.1 Policia E
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elabord Reviso Autorizé
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Contribuir a reducir el nimero de delitos y al fortalecimiento de los sistemas y las instituciones de seguridad publica y proteccidn civil mediante una mayor inversidn e innovacidn tecnoldgica, procurando hacer mas eficiente el uso
de recursos publicos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad publica, proteccién ciudadana y gestidn de riesgos

Direccion de Seguridad Publica

S 5,162.00
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de disminucion en el nimero de delitos cometidos en el municipio. Estratégicos
Mide el nimero de delitos cometidos en el municipio. Eficacia
Porcentaje Direccion de Seguridad Publica Municipal
61
((V1/v2)-1)*100
63

Numero de delitos cometidos en el afio actual (Reporte general de cumplimiento de actividades)

Numero de delitos en el afio anterior (Reporte general de cumplimiento de actividades)

El indicador es revelante porque ayuda a . . El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos El incicador tiene un aporte marginal ya
) , ) ) El indicador es econdmico ya que no L , ) ] ) ) i -, )
medir el niumero de delitos cometidos en una medicion del numero de delitos permite conocer el numero de delitos gue se puede adquirir informacion precisa
o genera costo el obtenerlo. ) o ) o o
el municipio. cometidos en el municipio. cometidos en el municipio. sobre los actos delictivos mas frecuentes.

El indicador es claro ya que especifica el nimero de delitos
cometidos en el municipio.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Descendente Descendente

Metas Anuales

-2.98% -3.17%

-5.97%

Programacion de Metas subanuales

61 61

63 63

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sdnchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifidén
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisé Autorizé
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

La poblacién de Tepeojuma obtiene paz social y tranquilidad para las familias con el programa integral de seguridad.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad publica, proteccién ciudadana y gestidn de riesgos

Direccion de Seguridad Publica

S 5,162.00
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de programas integrales de seguridad publica Estratégicos
Mide el nimero el nimero de programas integrales de seguridad publica Eficacia
Procentaje Direccion de Seguridad Publica
1
(V1/v2)*100
1

Programa integral de seguridad publica implementado (Reporte de cumplimiento de actividades)

Programa integral de seguridad publica programado (Reporte de cumplimiento de actividades)

X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos
El indicador es claro ya que especifica el nimero el numero de medir el el nimero el nimero de El indicador es econdmico ya que no una medicién de el nimero de programas permite conocer el el nimero de Permite conocer el delito mas comun que
programas integrales de seguridad publica implementados programas integrales de seguridad publica genera costo el obtenerlo. integrales de seguridad publica programas integrales de seguridad publica sucede en el municipio.

implementados implementados implementados
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Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Regular

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Critico Mayor o igual a 80%
79% y menor a 90%

Mayor a 110% y

En riesgo
€58 menor o igual 120%

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Acciones de seguridad publica realizados.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Seguridad publica, proteccién ciudadana y gestion de riesgos

Direccién de Seguridad Publica

S 5,162.00

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones realizados en fomento a la seguridad publica municipal Estratégicos
Mide el nimero de acciones realizadas en fomento a la seguridad publica municipal. Eficacia
Porcentaje Direccion de Seguridad Publica
6
(V1/v2)*100
6
Total de acciones realizadas en fomento a la seguridad publica municipal (Reporte de cumplimiento de actividades).
Total de acciones en fomento a la seguridad publica municipal programadas a realizar (Reporte de cumplimiento de actividades).
X X X X X X

El indicador es monitoreable ya que hace una

El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es adecuado porgue nos permite

El indicador es claro ya que especifica el nimero de acciones ) , ) ) El indicador es econdmico ya que no genera medicion del el nimero de acciones , ) ) Permite conocer el delito mas comun que
. . s . medir el el numero de acciones realizadas en ) . ... | conocer el nimero de acciones realizadas en L
realizadas en fomento a la seguridad publica municipal. ) . o costo el obtenerlo. realizadas en fomento a la seguridad publica ) oo o sucede en el municipio.
fomento a la seguridad publica municipal. municipal fomento a la seguridad publica municipal.

Determinacion de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
75%
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Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Criti Mayor o igual a 80%
e menor o igual 120%

79% ¥ menor a 90% En riesgo Mayor a 120% Critico
(] (]

En riesgo Aceptable

Actividades

1-Dar 1 seguimiento Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mensual de las acciones

de prevencién en Seguimiento 100%
materia de seguridad
publica, vialidad.

Real. 1 1 1

2.-Dar 1 seguimiento
mensual de las acciones
de prevencién en Seguimiento 100%
materia de proteccién
civil.

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Real. 1 1 1

3.-Llevar 1 seguimiento
mensual del pago de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
prestaciones diversas
autorizadas a los

elementos de seguridad Real. 1 1 1
publica.

Seguimiento 100%

4.-Llevar a cabo 12
seguimientos a las Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
acciones de
fortalecimiento de Seguimiento 100%
capacidades y

profesionalizacion en
materia de seguridad

Real. 1 1 1

5.-Llevar a cabo 12
seguimientos a las Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
acciones de

equipamiento a los
elementos de seguridad Real. 1 1 1
publica y proteccion civil.

Seguimiento 100%

6.-Llevar a cabo 12
Seguimientos alas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

acciones de

Qanmiiiminanta TNN&




mantenimiento a los
vehiculos de seguridad
publica y proteccion civil.
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Real.

LUV O

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elaboré

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma
Reviso

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiiién
Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Autorizo
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Gobierno abierto, innovador y de resultados
Clave del Programa presupuestario: MO04

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesoreria Municipal, Contraloria

1.1 Descripcion del Problema

Para el dptimo funcionamiento de la administracion publica municipal y el cumplimiento de los compromisos, atencion a las problematicas y necesidades de la poblacion de Tepeojuma, se debe
contar con un personal capacitado, profesional, empatico y responsable con la administracion de los recursos publicos.

Los recursos con los que cuenta el municipio son escasos, y las necesidades de las poblacidn de Tepeojuma son muchas, ante esto, la falta de planificacion del gasto, la escasa capacitaciény
profesionalizacion del personal de la adminstracidn publica municipal, ha provocado una administracion deficiente.

Con el programa "Gobierno abierto, innovador y de resultados" contribuye a una planificacion ordenda, que evalla los resultados de cada una de las dependencias y unidades administrativas, se
cumple con obligaciones de transparencia y rendicion de cuentas, con la finalidad de otorgar a la poblacion una adecuada atencion y solucién de sus necesidades y problematicas mds apremiantes.

Los ciudadanos de Tepeojuma exigen un gobierno eficiente, que otorgue resultados. Ante estas exigencias, se haran las acciones necesarias para mejorar el desempefio de la administracién publica
municipal, que en la toma de decisiones sea con participacion de las y los ciudanos de Tepeojuma.
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Evolucién del problema

Se han realizado acciones que han tratado de mejorar la situacién actual de la administracion publica municipal, sin embargo, aun no se logra corregir las deficiencias detectadas.

Experiencias de atencion

Se han realizado acciones que han tratado de mejorar la situacion actual de la administracién publica municipal, sin embargo, ain no se logra corregir las deficiencias detectadas.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacidn objetivo y definicidn de fuentes de informacion.

Se llevard a cabo las siguientes actividades para la identificacion de la poblacion objetivo:

* Consultar informacion de Contraloria sobre el nimero total de servidores publicos en funciones dentro del H. Ayuntamiento de Tepeojuma para el ejercicio fiscal 2024, asi como el cargo
correspondiente.

*Definicidn de las funciones de cada uno de las Dependencias y Unidades Administrativas del Ayuntamiento.
*Consultar el marco legal para la realizacidon de las evaluaciones al cumplimiento de objetivos y la realizacion de Auditorias.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacion: 93
Poblacién Potencial Servidores publicos del H. Ayuntamiento de Tepeojuma. e
Criterios de ) : .
L, Total del personal registrado en el H. Ayuntamiento de Tepeojuma.
Focalizacion
Cuantificacion: 93
Poblacion Objetivo Total de servidores publicos del H. Ayuntamiento de Tepeojuma. o
Criterios de . . .
L, Total del personal registrado en el H. Ayuntamiento de Tepeojuma.
Focalizaciéon
: : Cuantificacion:
Poblacién atendida . . . . 93
L Total de servidores publicos del H. Ayuntamiento de Tepeojuma. s
(beneficiarios) Criterios de . . .
L Total del personal registrado en el H. Ayuntamiento de Tepeojuma.
Focalizaciéon
C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifidn
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Tepeojuma Reviso Autorizé
Elaboré
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacidon del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Gobierno abierto, innovador y de resultados
Clave del Programa presupuestario: MO004

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesoreria Municipal, Contraloria

Arbol del Problema

No se cumplen los objetivos planteados, y el municipio de
Tepeojuma no se genera un impacto positivo.

LOS SERVIDORES PUBLICOS NO CUMPLEN CON SUS FUNCIONES Y EXISTE UN USO DEFICIENTE DEL GASTO MUNICIPAL

Deficiente capacitaciéon de las dependencias y unidades
administrativas.

Deficientes acciones de evaluacién y
seguimiento al cumplimiento de los

Programas Presupuestarios y del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027. Coordinacioén deficiente en la elaboracién del

. : T informe de gobierno municipal anual
Limitado acceso a la informacion publica.

Deficiente cumplimiento con las solicitudes

de informacidén por parte de Instrucciones Mec§n|smos deflc!e-nte en la cober.tura Y
externas difusién de las actividades del Presidente,

Limitado atencion a lo sefialado en la Ley actividades de las dreas y eventos culturales o

de Transparencia y Acceso a la Informacion convocatorias, asi como informacién de sitios

Publica del Estado de Puebla. Escasa orientacion e informacion para la

aplicacion del sistema institucional de

e : L, archivos apegado a la ley general de fici : . .,
Escasa capacitacion y profesionalizacion de Archivos Ineficientes en las gestiones y administracion

las y los funcionarios publicos del de pagos por concepto de sueldos y salarios
Ayuntamiento.

Desorganizacion en la elaboracidon de Actas

. o o Mecanismos deficientes en el seguimiento de
de Cabildo ordinariasy extraordinarias. &

las requisiciones de materiales y suministros de

Nula capacitacion en temas de
oficina.

anticorrupcion, Transparencia, desahogos

de auditorias internas y entrega recepcion.
Desorganizacion en el proceos de

ertificacion de documentos oficiales del H.
Ayuntamiento.

Mecanismos deficientes en el seguimiento de
las requisiciones de materiales de limpieza

Mecanismos deficientes en el seguimiento
del servicio de telefonia

Mecanismos deficientes en el seguimiento
del servicio de energia eléctrica

Mecanismos deficientes en el seguimiento
del servicio de internet.

Mecanismos deficientes en el seguimiento
de servicios diversos y de consultoria

Mecanismos deficientes en el seguimiento
a la adquisicion de diversos bienes muebles
para el municipio.
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Deficientes practicas de auditorias
contables, financieras, de legalidad al
desempeno y al gasto de inversidn

Mecanismos deficientes en el seguimiento

o _ del control de ingresos y egresos de las
Deficientes acciones para dar certeza

juridica a los ciudadanos Mecanismos deficientes en el seguimiento de juntas auxiliares.

las requisiciones de combustibles.

Limitada integraciéon de los Programas
Presupuestarios de las dependencias y Alcance limitado en la revisidon y reparacion
unidades administrativas del H. del parque vehicular del H. Ayuntamiento

: . Equipo inadecuado de cdmputo , asi como Mecanismos deficientes en el seguimiento de _
Ayuntamiento de Tepeojuma. o o . . _ de Tepeojuma
escaso mantenimiento de pagina web del las requisiciones de materiales y suministros
Ayuntamiento.. diversos

Se hace un uso 6ptimo de los recursos publicos y el capital
humano disponible, mediante mecanismos de innovacion
gubernamental, capacitacion y eficaz desempeio de lasy los

La administracidon publica municipal se fortalece con acciones que incrementan las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto

Las dependencias y unidades administrativas reciben
capacitacion continua para un desempeiio eficaz y
eficiente en sus funciones.

Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de

Evaluaciéon y seguimiento al telefonia
cumplimiento de los Programas
Presupuestarios y del Plan Municipal
Se garantizar el acceso a la informacidn de Desarrollo 2024-2027. Elaborar informe de gobierno municipal anual
publica realizando las gestiones necesarias Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de
con las areas de la Administracidon Publica energia eléctrica
Municipal que generen o resguarden la Cumplir con las solicitudes de
informacion por parte de Cobertura y difusién de las actividades del
Instrucciones externas. Presidente, actividades de las dreas y eventos

Se da cumplimiento a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, a fin de

culturales o convocatorias, asi como

Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de

fomentar la Transparencia, el Acceso a la Dar a todas las unidades Internet.
administrativas la orientacion e Gestionar y administrar 12 pagos por
informacion para la aplicacion del concepto de sueldos y salarios
sistema institucional de archivos
Se impulsa el desarrollo de la administracion Llevar 1 seguimiento mensual de servicios

publica municipal a través de la capacitaciéon y
profesionalizacidn de las y los funcionarios publicos

Llevar 1 seguimiento mensual de las diversos y de consultoria

requisiciones de materiales y suministros de

del Ayuntamiento. Elaborar Actas de Cabildo ordinariasy -
. . oficina.
extraordinarias para cumplimiento de la
: Ley Organica Municipal. . _—
Capacitar al personal del yore P Llevar a cabo 12 seguimientos a la adquisicién
ayuntamiento municipal en temas de de diversos bienes muebles para el municipio.
anticorrupcion, Transparencia, Llevar 1 seguimiento mensual de las

desahogos de auditorias internas y requisiciones de materiales de limpieza

Certificar de manera ordenaday
eficiente documentos oficiales del H.

. L, Ayuntamiento.
Practicar auditorias contables, Llevar a cabo 12 seguimientos del control de

financieras, de legalidad al Llevar 1 seguimiento mensual de las ingresos y egresos de las juntas auxiliares.
desempeno y al gasto de inversidn requisiciones de combustibles.
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Emitir Constancias para dar certeza

Integrar los Programas o _

Presupuestarios de las dependencias juridica a los ciudadanos. Llevar a cabo 1 seguimiento mensual de las

v unidades administrativas del H. requisiciones de materiales y suministros
diversos

Ayuntamiento de Tepeojuma.
Reparacion a equipos de computo de

las dependencias administrativas y
mantenimiento de pagina web del
Ayuntamiento..

Estrategia para la seleccién de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢, Cuales son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ;Han sido efectivos?

Revision y reparacion del parque vehicular del
H. Ayuntamiento de Tepeojuma

La capacitacion y profesionalizacién de las y los servidores publicos del Ayuntamiento permitira que realicen mejor sus funciones, se cumplirdn los objetivos y se dara atencidn a las necesidades y problematicas de los ciudadanos.

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiindn

Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal
Tepeojuma Tepeojuma de Tepeojuma, Puebla

Elaborod Reviso Autorizo
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Gobierno abierto, innovador y de resultados
Clave del Programa presupuestario: MO004

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesoreria Municipal, Contraloria

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas |16.5 Reducir considerablemente la corrupcidén y el soborno |Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las b

Contribuir a optimizar el uso de los recursos publicos y el capital B c
para el desarrollo sostenible, facilitar el en todas sus formas. . . . . .
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y

humano disponible mediante mecanismos de innovacion acceso a la justicia para todos y crear ! .
ransparentes que rindan cuentas

gubernamental, capacitacion y eficaz desempefio de las y los instituciones eficaces, responsables e 16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de
funcionarios pLIJb“COS municipales. inclusivas a todos los niveles. decisiones inclusivas, participativas y representativas

17. Alianza para lograr los objetivos que respondan a las necesidades
16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y

proteger las libertades fundamentales, de conformidad con
las leyes nacionales y los acuerdos internacionales

17.1 Fortalecer la movilizacidédn de recursos internos, con
el fin de mejorar la capacidad nacional para recaudar
ingresos fiscales y de otra indole.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas |16.5 Reducir considerablemente la corrupcidén y el soborno |Eje 3. Contribuir a reducir la pobreza y las by
en todas sus formas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas

La administraciéon publica municipal se fortalece con acciones que

. . .. . . para el desarrollo sostenible, facilitar el
incrementan las capacidades administrativas y uso eficiente del

acceso a la justicia para todos y crear

gasto. instituciones eficaces, responsables e 16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de
inclusivas a todos los niveles. decisiones inclusivas, participativas y representativas
17. Alianza para lograr los objetivos que respondan a las necesidades

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y
proteger las libertades fundamentales, de conformidad con
las leyes nacionales y los acuerdos internacionales

17.1 Fortalecer la movilizacidédn de recursos internos, con
el fin de mejorar la capacidad nacional para recaudar
ingresos fiscales y de otra indole.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 4. Gobierno Abierto, Innovador y de Resultados.

Contribuir a optimizar el uso de los recursos publicos y el capital humano disponible mediante mecanismos de innovacién gubernamental, capacitacion y eficaz desempefio de las y los funcionarios publicos municipales.

Estrategia 4.1: Fortalecimiento de la transparencia y rendicidén de cuentas
Estrategia 4.2: Desarrollo de capacidades institucionales y gestidn eficiente
Estrategia 4.3: Mejora de procesos administrativos y atencion ciudadana
Estrategia 4.4: Administracion eficiente de recursos materiales y financieros




LA.411,LA. 412,LA . 413,LA. 414
LA.421,LA.422,LA 4.23,LA. 424
LA.43.1,LA. 43.2,L.A.433,LA.43.4,LA.435,LA.43.6,LA 43.7
LA. 441, LA.442,L.A.443,LA.444,LA.445,L.A.4.46,L.A.44.7,L.A.448 LA.449,LA.44.10,L.A.4.4.11,L.A4.4.12




Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados. Eje Transversal. Por Amor a Puebla

Gobierno de Resultados; Anticorrupcidn; Tecnologia e Innovacion

Gobierno de Resultados: Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.
Anticorrupcién: Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicion de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion.
Tecnologia e Innovacién: T.2.1 Impulsar la innovacion tecnolégica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla

Gobierno de Resultados: 5.1.1.2 Gestién eficaz para resultados del Estado; 5.1.1.3 Administracion integral eficiente y oportuna de los recursos.
Anticorrupcién: 5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
Tecnologia e Innovacion: T.2.1.2 Fortalecimiento de la conectividad digital.

Lineas de accidén tematica Gobierno de Resultados: 5.1.1.2.3,5.1.1.2.4,5.1.1.2.5,5.1.1.2.6,5.1.1.2.7; 5.1.1.3.3
Lineas de accién tematica Anticorrupcién: 5.2.1.1.1,5.2.1.1.3,5.2.1.1.5,5.2.1.1.6,5.2.1.1.7,5.2.1.1.10,
Tecnologia e Innovacién:T.2.1.2.1,T.2.1.2.2,T.2.1.2.3

Tematica Gobierno de Resultados: indice de Sostenibilidad Fiscal
Tematica Anticorrupcidn: Tasa de prevalencia de corrupcion por vada 100 mil habitantes segun tramites realizados en instituciones estatales.
Tecnologia e Innovaciéon:NUmero de tramites prioritarios en el Registro Estatal de Tramites

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Tepeojuma

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Gobierno abierto, innovador y de resultados
Clave del Programa presupuestario: MO004

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesorerfa Municipal, Contraloria

Porcentaje de actividades cumplidas
en el ejercicio fiscal 2025. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Total de
actividades realizadas el ejercicio fiscal
2025, V2: Total de actividades
programadas a realizar en el ejercicio
fiscal 2025]

Total de acciones que fortalecen Ias
capacidades administrativas y uso
eficiente del gasto. Método de calculo:
[ (V1/V2)*100 | V1: Total de acciones|{Reporte de  cumplimiento  de[Los servidores publicos participan en las
que fortalecen las capacidades|actividades. capacitaciones.

administrativas y uso eficiente del
gasto implementadas durante el afio,

V2: Total de acciones que fortalecen
Total de acciones de capacitacion para

un desempefio eficaz y eficiente en el
desarrollo de sus funciones. Método
Las dependencias y unidades administrativas reciben capacitacién|de célculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Total{Reporte de cumplimiento de|Los servidores publcios aplican sus conocimientos
continua para un desempefio eficaz y eficiente en sus funciones. |de acciones que fortalecen las|actividades. en el ejercicio de sus funciones.

capacidades administrativas y uso
eficiente del gasto implementadas
durante el afio. V2: Total de acciones

Contribuir a optimizar el uso de los recursos publicos y el capital
humano disponible mediante mecanismos de innovacion
gubernamental, capacitacién y eficaz desempefio de las y los
funcionarios publicos municipales.

Reporte general de cumplimiento de|Los servidores publicos participan en las
actividades capacitaciones.

La administracion publica municipal se fortalece con acciones que
PROPOSITO incrementan las capacidades administrativas y uso eficiente del
gasto.

COMPONENTES
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Garantizar el acceso a la informacién publica realizando las
gestiones necesarias con las dreas de la Administracion Publica
Municipal que generen o resguarden la informacion publica.

FOTCETILd|E Udc TcPOrtes de gesStolN dc
acceso a la informacién publica
realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de gestion
de acceso a la informacién publica
realizados, V2: Reportes de gestion de

arcaca ala infarmaciAn nidhlic

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los ciudadanos realizan solicitudes de informacion.

Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, a fin de fomentar la
Transparencia, el Acceso a la Informacion y la rendicién de
cuentas.

FOTCETILd]C de UUIIgdLIUf?Eb
transparencia entregadas. Método de

ac

calculo: [ (VI/V2)*100 | V1
Obligaciones de transparencia
entregadas, V2: Obligaciones de

transparencia programadas a entregar

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las dependencias y unidades administrativas

entregan las obligaciones a su cargo.

Impulsar el desarrollo de la administracion publica municipal a
través de la capacitacion y profesionalizacion de las y los
funcionarios publicos del Ayuntamiento.

1
FOTCETILd]E e TepPOrtes de CdpdCitaCiorn

y profesionalizacién del personal
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de

capacitacion y profesionalizacién del
personal realizados, V2: Reportes de

EYal iAn v nrafacinanalizaciA

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las y los servidores publcos asiten y atienden las
capacitaciones.

Capacitar al personal del ayuntamiento municipal en temas de
anticorrupcion, Transparencia, desahogos de auditorias internas y
entrega recepcion.

PG e B REp O R R AP S e R o
en anticorrupcion y transparencia
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de
capacitacion en anticorrupciéon vy
transparencia realizados, V2: Reportes

Ao canacitacidAn an anticarriincidAn v

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las y los servidores publcos asiten y atienden las
capacitaciones.

Practicar auditorias contables, financieras, de legalidad al
desempefio y al gasto de inversion

Porcentaje de auditorias practicadas
realizadas. Método de calculo: [
(V1/Vv2)*100 | V1:  Auditorias
practicadas realizadas, V2: Auditorias
practicadas programadas ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con el persona capacitado para realizar las
auditorias.

Integrar los Programas Presupuestarios de las dependencias y
unidades administrativas del H. Ayuntamiento de Tepeojuma.

Porcentaje de acciones de integracion
de Programas Presupuestarios
realizadas. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Acciones de
integracion de Programas
Presupuestarios realizadas, V2:
Acciones de integracion de Programas
Presupuestarios programadas ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las dependencias y unidades administrativas tienen
objetivos claros para ejecutar.

Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de los Programas
Presupuestarios y del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

Porcentaje de acciones de evaluacién y
seguimiento a Programas
Presupuestarios realizadas. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Acciones

de evaluacién y seguimiento a
Programas Presupuestarios realizadas,
V2: Acciones de evaluacion vy
seguimiento a Programas

Presupuestarios programadas ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con personal capacitado para realizar las
evaluaciones.
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1.8

Cumplir con las solicitudes de informacién por parte de
Instituciones externas.

Porcentaje de reportes de solicitudes
de informacién atendidas realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1. Reportes de solicitudes de
informacion atendidas realizados, V2:
Reportes de solicitudes de informacion
atendidas programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con la documentacion solicitada.

1.9

Dar a todas las unidades administrativas la orientacion e
informacion para la aplicacion del sistema institucional de
archivos apegado a la ley general de archivos

Porcentaje de asesorias sobre el
sistema institucional de archivos
realizadas. Método de caélculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Asesorias sobre el
sistema institucional de archivos
realizadas, V2: Asesorias sobre el
sistema institucional de archivos

programadas |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las y los funcionarios acuden a las asesorias.

1.10

Elaborar Actas de Cabildo ordinarias y extraordinarias para
cumplimiento de la Ley Organica Municipal.

Porcentaje de Actas de Cabildo
elaboradas. Método de calculo: |
(V1/V2)*100 | V1: Actas de Cabildo
elaboradas, V2: Actas de Cabildo
programadas a elaborar ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las y los regidores, sindico y presidente municipal
acuden a las sesiones de Cabildo.

111

Certificar de manera ordenada y eficiente documentos oficiales
del H. Ayuntamiento.

Porcentaje de reportes de certificacion
de documentos oficiales realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de certificacion de
documentos oficiales realizados, V2:
Reportes de certificacion de
documentos oficiales programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las dependencias y unidades administrativas
solicitan la certificacion de documentos.

1.12

Emitir Constancias para dar certeza juridica a los ciudadanos.

Porcentaje de constancias emitidas.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Constancias emitidas, V2:
Constancias programadas a emitir |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Los ciudadanos acuden a solicitar constancias al
Ayuntamiento.
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1.13

Reparacion a equipos de coémputo de las dependencias

administrativas y mantenimiento de pagina web del
Ayuntamiento.

Porcentaje de reportes de reparacion
de equipos de coOmputo vy
mantenimiento de  pagina web
realizados. Método de calculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de
reparacion de equipos de computo vy
mantenimiento de  pagina
realizados, V2: Reportes de reparacion
de equipos de computo vy
mantenimiento de nagina web

web

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los insumos suficientes para la
reparaciéon de equipos de computo.

1.14

ACTIVIDADES

Elaborar informe de gobierno municipal anual

Porcentaje de informes de gobierno
municipal elaborados. Método de
calculo: [ (V1/V2)*100 | V1: Informes
de gobierno municipal elaborados, V2:
Informes de gobierno  municipal
programados a elaborar ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Lds dreas se coordinan

resultados.

para la entrega de

(COMPONENTE 1)

1.15

Cobertura y difusion de las actividades del Presidente, actividades
de las areas y eventos culturales o convocatorias, asi como

informacion de sitios turisticos del Municipio

Porcentaje de reportes de cobertura y
difusiéon de actividades realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Reportes de cobertura y difusion
de actividades realizados, V2: Reportes
de cobertura y difusion de actividades
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Las dependencias y unidades administrativas
informan sobre sus actividades realizadas.

1.16

Gestionar y administrar 12 pagos por concepto de sueldos y

salarios

Porcentaje de pagos de sueldos vy
salarios realizados. Método de calculo:
[ (V1/V2)*100 | V1: Pagos de sueldosy
salarios realizados, V2: Pagos de
sueldos y salarios programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los recursos suficientes para el pago
de sueldos y salarios.

1.17

Llevar 1 seguimiento mensual de las requisiciones de materiales y

suministros de oficina.

Porcentaje  de seguimientos de
requisiciones  de materiales vy
suministros de oficina realizados.
Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Seguimientos de requisiciones de
materiales y suministros de oficina
realizados, V2: Seguimientos de
requisiciones  de materiales vy

suministros de oficina programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.
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1.18

Llevar 1 seguimiento mensual de las requisiciones de materiales
de limpieza

Porcentaje  de seguimientos de
requisiciones de materiales de limpieza
realizados. Meétodo de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos de
requisiciones de materiales de limpieza
realizados, V2: Seguimientos de
requisiciones de materiales de limpieza
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.19

Llevar 1 seguimiento mensual de las requisiciones de
combustibles.

Porcentaje  de seguimientos de
requisiciones de combustibles
realizados. Método de «cdlculo: [

(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos de
requisiciones de combustibles
realizados, Seguimientos de
requisiciones de combustibles
programados |

V2:

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.20

Llevar a cabo 1 seguimiento mensual de las requisiciones de
materiales y suministros diversos

Porcentaje  de seguimientos de
requisiciones  de materiales vy
suministros diversos realizados.

Método de célculo: [ (V1/V2)*100 |
V1: Seguimientos de requisiciones de
materiales y suministros diversos
realizados, V2: Seguimientos de
requisiciones de materiales vy
suministros diversos programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.21

Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de telefonia

Porcentaje de seguimientos del
servicio de telefonia realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 |
V1. Seguimientos del servicio de
telefonia realizados, V2: Seguimientos
del servicio de telefonia programados ]

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.22

Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de energia eléctrica

Porcentaje de seguimientos del
servicio de energia eléctrica realizados.
Método de calculo: [ (V1/V2)*100 |
V1. Seguimientos del servicio de
energia eléctrica realizados, V2:
Seguimientos del servicio de energia
eléctrica programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.




Costo Total del Programa
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1.23

Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de internet.

Porcentaje de seguimientos del
servicio de internet realizados. Método
de célculo: [ (V1/v2)*100 | Vi1:
Seguimientos del servicio de internet
realizados, V2: Seguimientos del
servicio de internet programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.24

Llevar 1 seguimiento mensual de servicios diversos y de
consultoria

Porcentaje de de
servicios diversos y de consultoria
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos de
servicios diversos y de consultoria
realizados, V2: Seguimientos de
servicios diversos y de consultoria
programados |

seguimientos

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.25

Llevar a cabo 12 seguimientos a la adquisicion de diversos bienes
muebles para el municipio.

Porcentaje de seguimientos a la

adquisicion de  bienes muebles
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Seguimientos a la
adquisicion de  bienes  muebles
realizados, V2: Seguimientos a la
adquisicion de  bienes muebles

programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.26

Llevar a cabo 12 seguimientos del control de ingresos y egresos
de las juntas auxiliares.

Porcentaje de seguimientos del control

de ingresos y egresos de juntas
auxiliares realizados. Método de
cdlculo: [ (V1/V2)*100 | V1

Seguimientos del control de ingresos y
egresos de juntas auxiliares realizados,
V2: Seguimientos del control de
ingresos y egresos de juntas auxiliares
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los mecanismos de seguimiento.

1.27

Revision y reparacion del parque vehicular del H. Ayuntamiento
de Tepeojuma

Porcentaje de reportes de revision vy
reparacion del parque vehicular
realizados. Método de cdlculo: [
(V1/V2)*100 | V1: Reportes de revision
y reparacion del parque vehicular
realizados, V2: Reportes de revision vy
reparacion del parque vehicular
programados |

Reporte de cumplimiento de actividad.

Se cuenta con los recursos suficientes para la
revision y reparacion del parque vehicular.

18,384,223.56 [ S

19,113,825.50( $

5,951,727.57

S 5,704,796.82
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Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.5 Recursos FORTAMUN 1.5 Recursos Federales; Participacione
Federales; S

1.1 Recursos Fiscales; Otro

Monto Especifico (de la

. o S 888,923.00| $ 4,886,160.37 | $ 176,644.20
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Gobierno 1.5 Asuntos finandieros y
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ) hacendarios

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.5.1 Asuntos Financieros M

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Reviso Autorizé
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Primer trimestre

2% H AYUNTAMIENTO DE
e

s s TEPEOJUMA . o .
o5 204- 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Contribuir a optimizar el uso de los recursos publicos y el capital humano disponible mediante mecanismos de innovacién gubernamental, capacitacidon y eficaz desempefio de las y los funcionarios publicos municipales.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Gobierno abierto, innovador y de resultados

Tesoreria Municipal, Contraloria

S 5,951,727.57
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de actividades cumplidas en el ejercicio fiscal 2026. Estratégicos
Mide el nimero de actividades cumplidas en el ejercicio fiscal 2026 Eficacia
Porcentaje Tesoreria Municipal/Contraloria
55
(V1/v2)*100
55

Total de actividades realizadas el ejercicio fiscal 2025 (Reporte general de cumplimiento de actividades)

Total de actividades programadas a realizar en el ejercicio fiscal 2025 (Reporte general de cumplimiento de actividades)

El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos

El indicador es econdmico ya que no una medicién del nimero de actividades | permite conocer el nimero de actividades
genera costo el obtenerlo. que se han cumplido en el ejercicio fiscal | que se han cumplido en el ejercicio fiscal

2025. 2025.

Permite conocer la eficacia de cada una de
las Dependencias y Unidades
Administrativas del Ayuntamiento.

El indicador es revelante porque ayuda a
medir el nimero de actividades que se han
cumplido en el ejercicio fiscal 2025.

El indicador es claro ya que especifica el nimero de actividades
que se han cumplido en el ejercicio fiscal 2025.
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Primer trimestre

["j" H. AYUNTAMIENTO DE
{

" TEPEOJUMA
< 2024 - 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

55 55

55 55

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

N H. AYUNTAMIENTO DE
‘,iTEPEO]UMA

2024 - 2027 Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sdnchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sdnchez Martifidén
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisé Autorizé
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Primer trimestre

I;‘fr | H AYUNTAMIENTO DE

s *JTEP%QLUMA Ficha Técnica del Programa presupuestario

D

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

La administracion publica municipal se fortalece con acciones que incrementan las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Gobierno abierto, innovador y de resultados

Tesoreria Municipal, Contraloria

S 5,951,727.57
Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de acciones de acompafiamiento en las gestiones de apoyos. Estratégicos
Mide el nimero total de acciones realizadas que fortalecen las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto. Eficacia

Porcentaje Tesoreria Municipal/Contraloria

27
(V1/v2)*100

27

Total de acciones que fortalecen las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto implementadas durante el afio(Reporte de cumplimiento de actividades)

Total de acciones que fortalecen las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto programadas a implementar durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividades)

X X X X X X

o El indicador es monitoreable ya se hace El indicador es adecuado porque nos
El indicador es revelante porque ayuda a

El indicador es claro ya que especifica nimero total de acciones ] , . . . una medicién del el numero total de permite conocer el elnimero total de Permite conocer el grado de
) ) o ) medir el el nimero total de acciones El indicador es econdmico ya que no ) ) ) ; ) o )
realizadas que fortalecen las capacidades administrativas y uso ) ) acciones realizadas que fortalecen las acciones realizadas que fortalecen las profesionalizacion de los servidores
- realizadas que fortalecen las capacidades genera costo el obtenerlo. ) o ] - ) o ) - ,
eficiente del gasto. capacidades administrativas y uso eficiente | capacidades administrativas y uso eficiente publcos.

administrativas y uso eficiente del gasto.
del gasto. del gasto.




FTSI04-T1-PROP

Primer trimestre

\ H. AYUNTAMIENTO DE

re
@yTEPEQIo}JMA Ficha Técnica del Programa presupuestario
B - -

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaciéon de Metas

Anual

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

Programacion de Metas subanuales

27 27

27 27

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Critico Mayor o igual a 80%
menor o igual 120%

79% y menor a 90% En riesgo

Aceptable En riesgo Mayor a 120% Critico
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Primer trimestre

Kg“l H. AYUNTAMIENTO DE
Gl , TEPEOJUMA Ficha Técnica del Programa presupuestario

2024 - 2027

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. Alejandro Merino Martinez C. Jennifer Sanchez Contreras C. Gustavo Leoncio Sanchez Martifién
Contralor Municipal del Ayuntamiento de Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Presidente Municipal Constitucional de
Tepeojuma Tepeojuma Tepeojuma

Elaboro Revisd Autorizd
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Primer trimestre

%% H AYUNTAMIENTO DE
[ﬁ b

"y TEPEOJUMA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

vt ;
Pl s g 2024 - 2027

o

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeojuma

Las dependencias y unidades administrativas reciben capacitacidon continua para un desempefio eficaz y eficiente en sus funciones.

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Gobierno abierto, innovador y de resultados

Tesoreria Municipal, Contraloria

S 5,951,727.57

Datos de Identificacion del Indicador

Total de acciones de capacitacién para un desempefio eficaz y eficiente en el desarrollo de sus funciones. Estratégicos
Mide el numero total de cciones realizadas de capacitaciéon para un desempefio eficaz y eficiente en el desarrollo de sus funciones. Eficacia
Porcentaje Tesoreria Municipal/Contraloria
4
(V1/v2)*100
4

Total de acciones que fortalecen las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto implementadas durante el afio(Reporte de cumplimiento de actividades).

Total de acciones que fortalecen las capacidades administrativas y uso eficiente del gasto programadas a implementar durante el afio (Reporte de cumplimiento de actividades).

X X X X X X
El indicador es revelante porque ayuda a El indicador es monitoreable ya que hace una|El indicador es adecuado porque nos permite
El indicador es claro ya que especifica el nimero total de cciones medir el el nimero total de cciones . . medicion del el nimero total de cciones conocer el el nimero total de cciones )
) o N ) . . o, El indicador es econdmico ya que no genera ) o ) L Permite conocer el grado de
realizadas de capacitacidon para un desempefio eficaz y eficiente en realizadas de capacitacién para un realizadas de capacitacién para un realizadas de capacitacién para un ) o, ) ,
) N ) . costo el obtenerlo. N ) . N ) . profesionalizacion de los servidores publcos.
el desarrollo de sus funciones. desempefio eficaz y eficiente en el desarrollo desempefio eficaz y eficiente en el desarrollo | desempefio eficaz y eficiente en el desarrollo
de sus funciones. de sus funciones. de sus funciones.

Determinacion de Metas

Trimestral

0% 2024 Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%
100%
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Programacion de Metas subanuales

Menor o igual a

Mayor a 110% y

Criti Mayor o igual a 80%
e menor o igual 120%

79% ¥ menor a 90% En riesgo Mayor a 120% Critico
(] (]

En riesgo Aceptable

Actividades

1.-Garantizar el acceso a la Progr. 1 1 1 1
informacion publica realizando las

gestiones necesarias con las areas
de la Administracion Publica
Municipal que generen o
resguarden la informacién publica. Real. 1

Reporte 100%

2.-Dar cumplimiento a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Progr. 60 60 60 60
Informacion Publica del Estado de
Puebla, a fin de fomentar la ObllgaC|(')n 100%
Transparencia, el Acceso a la
Informacion y la rendicién de
cuentas.

Real. 60

3.-Impulsar el desarrollo de la Progr. 1 1 1 1
administracion publica municipal a
través de la capacitacion y
profesionalizacién de las y los
funcionarios publicos del
Ayuntamiento. Real. 1

Reporte 100%

4.-Capacitar al personal del Progr. 1 1 1 1
ayuntamiento municipal en temas
de anticorrupcion, Transparencia, Reporte 100%
desahogos de auditorias internas y
entrega recepcion.

Real. 1

Progr. 1 1
5.-Practicar auditorias contables,
financieras, de legalidad al Repor‘te NA
desempefio y al gasto de inversion

Real.

6.-Integrar los Programas PrOgr- 1 1 1

Presupuestarios de las
Aanandanciac v ninidadac A A~riAn N D
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UCTPTIHIUTIILIAD y Ulliuaucs MUuUUIVUL LN
administrativas del H.
Ayuntamiento de Tepeojuma. Real.
7.- Evaluacion y seguimiento al PrOgr-
cumplimiento de los Programas
Presupuestarios y del Plan Accion 100%
Municipal de Desarrollo 2024-
2027. Real.
Progr.
8.-Cumplir con las solicitudes de
informacion por parte de Repor[e 100%
Instrucciones externas.
Real.
9.-Dar a todas las unidades Progr. 1
administrativas la orientacion e
informacion para la aplicacion del .
yormacion para @ apieactol Asesorias NA
sistema institucional de archivos
apegado a la ley general de
archivos Real.
Progr. 2
10.- Elaborar Actas de Cabildo
ordinarias y extraordinarias para
100%
cumplimiento de la Ley Organica Acta °
Municipal.
Real.
Progr.
11.-Certificar de manera ordenada
y eficiente documentos oficiales Reporte 100%
del H. Ayuntamiento.
Real.
Progr.
12.-Emitir Constancias para dar
IR, P Reporte 100%
certeza juridica a los ciudadanos
Real.
Progr.
13.-Reparacion a equipos de
computo de las dependencias o
administrativas y mantenimiento Reporte 100%
de pagina web del Ayuntamiento.
Real.
Progr.
14.-Elab inf d bi
4a. orar informe de gobierno Informe NA
municipal anual
Real.
15.-Cobertura y difusion de las Progr. 1
actividades del Presidente,
actividades de las dreas y eventos Dannra 10Nne




culturales o convocatorias, asf
como informacion de sitios
turisticos del Municipio
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Real.

LUV O

16.- Gestionar y administrar 12
pagos por concepto de sueldos y
salarios

Pagos

Progr.

Real.

100%

17.-Llevar 1 seguimiento mensual
de las requisiciones de materiales
y suministros de oficina.

Reporte

Progr.

Real.

100%

18.-Llevar 1 seguimiento mensual
de las requisiciones de materiales
de limpieza

Reporte

Progr.

Real.

100%

19.-Llevar 1 seguimiento mensual
de las requisiciones de
combustibles.

Reporte

Progr.

Real.

100%

20.-Llevar a cabo 1 seguimiento
mensual de las requisiciones de
materiales y suministros diversos

Reporte

Progr.

Real.

100%

21.-Llevar 1 seguimiento mensual
del servicio de telefonia

Reporte

Progr.

Real.

100%

22.-Llevar 1 seguimiento mensual
del servicio de energia eléctrica

Reporte

Progr.

Real.

100%

23.-Llevar 1 seguimiento mensual
del servicio de internet.

Reporte

Progr.

Real.

100%

24.-Llevar 1 seguimiento mensual
Aa candirine divarcae v Aa

Dannrta

Progr.

TNN&




FTSI04-T1-C1

UT OTIVILIUD UIVEIJdUD y uT INGpPUI LG FER VR VANG)
consultoria

Real. 1 1

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1
25.-Llevar a cabo 12 seguimientos
a la adquisicion de diversos bienes Reporte 100%
muebles para el municipio.

Real. 1 1

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1
26.-Llevar a cabo 12 seguimientos
del control de ingresos y egresos Reporte 100%
de las juntas auxiliares.

Real. 1 1

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1
27.-Revisién y reparacion del
parque vehicular del H. Reporte 100%
Ayuntamiento de Tepeojuma

Real. 1 1

C. Alejandro Merino Martinez
Contralor Municipal del Ayuntamiento de
Tepeojuma
Elaboro

C. Jennifer Sanchez Contreras
Tesorera Municipal del Ayuntamiento de Tepeojuma
Revisd

C. Gustavo Leoncio Sanchez Martiiién
Presidente Municipal Constitucional de Tepeojuma
Autorizd
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